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I. Analiza  activităţii  facultății pentru anul  universitar anterior
_______________________________________________________________	 În anul universitar 2022-2023 la facultatea Tehnologii Informaționale și Statistică Economică au fost înmatriculați 86 de studenți la învățământul cu frecvență și 44 studenți - cu frecvență redusă. La începutul anului universitar în cadrul facultății erau în total 350 studenți, dintre care 209 învățământ cu frecvență și 117 – cu frecvență redusă.  Promovabilitatea studenților pe facultate a constituit 33,24%: învățământ cu frecvență – 38,07% și cu frecvență redusă – 15%, în semestrul doi pe facultate promovabilitatea a fost de 57,12%: învățământ cu frecvență 73,4% , cu frecvență redusă  -25%. În 2022 au absolvit facultatea 62 studenți, dintre care  45 – învățământ cu frecvență și 17 – frecvență redusă. Activitate extracuriculară a studenților a constat în participarea la conferințele organizate atât în cadrul ASEM, cât și peste hotarele țării, ca de exemplu în Ucraina și Bulgaria. Pe parcursul anului studenții facultății au participat la întâlniri cu angajatorii, unde au fost discutate așteptările acestora în momentul angajării unui absolvent din domeniul tehnologiilor informaționale, de către firmele respective, oportunități de participare la workshop-uri, la care studenții au posibilitatea de a-și aprofunda cunoștințele în anumite domenii cu perspective de angajare.
 Anul de învățământ 2022-20234 este remarcabil prin lansarea programului de licență „Informatica aplicată”, învățământ dual. Este o nouă experiență care a adus cu sine provocări semnificative, în special pentru cei responsabili de gestionarea acestui program și pentru profesorii implicați. Programul dual a impus încheierea de contracte noi cu firmele dispuse să angajeze persoane fără experiență pentru o perioadă limitată a anului. Reprezentanții companiilor manifestă o atitudine responsabilă și așteaptă de la studenți implicare maximă, o conduită serioasă și dorința profundă de a învăța, cu standarde mai ridicate decât cele pentru studenții din programele tradiționale. Este necesar să recunoaștem că nu toți studenții răspund cu succes acestor cerințe, ceea ce determină unele companii să nu prelungească contractele cu anumiți participanți. 
Pe parcursul anului universitar cadrele didactice a departamentelor au participat la diverse programe de instruire organizate de Departamentul Studii, Dezvoltare Curriculară și Management al Calității, dar și la programe organizate în afara ASEM cu scop de perfecționare profesională. Conform acordurilor bilaterale, mai multe cadre didactice au participat la programe/stagii de perfecționare în cadrul universităților, întreprinderilor, agenților economici. Patru profesori au avut stagiu de perfecționare la ASE București. 
În anul academic 2022-2023 doi profesori din cadrul facultății au avut mobilitate academică Erasmus + de predare: Pârțachi Ion, prof. univ. dr. și  Prisăcaru Andrian, conf.univ., dr. la Universitatea Politehnica Timișoara, România
În perioada 2-9 mai 2023 profesorul Mihăescu Liviu, Facultatea de Stiinte Economice, Sibiu, Romania, Universitatea "Lucian Blaga"	a avut o mobilitate academică Erasmus + în cadrul facultății. 
Profesorii din cadrul facultății au fost implicați în mai multe proiecte de cercetare, de dezvoltare și proiecte COST.
În anul universitar 2022-2023, cadrele didactice din cadrul facultății au publicat 69 lucrări științifice și metodico-didactice, dintre care 36 articole științifice, 25 teze științifice, 4 materiale metodico-didactice, 3 monografii, și un manual.  
În cadrul facultății funcționează seminarului științific de profil „Suportul analitico-informatic al societății” aprobat prin decizia consiliului de conducere al ANACEC nr.13 2020 la profilului 523. Cibernetică, statistică și informatică economică; 122. Informatică aplicată. Specialitatea: 523.01. Cibernetică și informatică economică; 523.02. Statistică economică; 122.02. Sisteme informatice .
In anul de studii de referință au fost susținute două teze de doctor, conducător  științific dr., prof.univ. Pârțachi Ion. Pe 26 mai 2023 ANACEC a desfășurat ceremonia de decernare a diplomelor laureaților Concursului National „Teza de doctorat de excelență a anului 2022”. În cadrul concursului, ajuns la cea de-a 13-a ediție, Simion MIJA, doctor în științe economice, premiul „Sergiu Chircă” pentru Teza de doctor de excelenţă GRADUL III „Utilizarea metodelor statistice și econometrice în fundamentarea politicii monetare orientată spre stabilitatea prețurilor”, specialitatea 523.02. Statistică economică, iar Ion PÂRȚACHI, doctor în științe economice, profesor universitar, conducător științific la teza de doctor de excelență în științe economice a dlui Simion MIJA i-a fost conferită Diplomă de merit conducătorilor / consultanților științifici ai tezelor laureaților concursului „Teza de doctorat de excelenţă a anului 2022”. 
În perioada 14-17 martie 2023 s-a efectuat Auditul intern al calității programelor de studii din cadrul facultății, conform prevederilor Metodologiei de evaluare externă a calității în vederea autorizării de funcționare provizorie și acreditării programelor de studii și a instituțiilor de învățământ profesional tehnic, superior și de formare continuă (HG nr. 616 din 18.05.2016) și procedurii PS 8.2.2. Audit intern (aprobat Dec. Senatului nr. 9 din 27.06.2008).  În urma auditului intern nu au fost constate neconformități, iar observațiile urmau să fie lichidate și realizate ulterior. 


II. Structura  organizatorică  a  facultăţii

Decan                               Toaca Zinovia, conf.univ 
                                                   numele,  prenumele,  titlul  ştiinţific          
                                                                                              bl.B, 401        022402716
                                                                                               bloc,   birou                   tel. contact                                                                                                                                                             
Prodecani                                Chicu Olga
                                                  numele,  prenumele,  titlul științific
                               

Departamente
    
1. Tehnologia Informației și Management Informațional    Gujuman Lucia, conf. univ
	departament                                                                                                                 şef departament, titlul ştiinţific 
2. Econometrie și Statistică Economică                                    Hîrbu Eduard, conf. univ.
	departament                                                                                                                  şef departament, titlul ştiinţific 




Personalul auxiliar   al   decanatului ___1__
                                                                                             numărul                                             
_Bejenari Silvia____                         metodist
                              numele, prenumele, funcţia                                                                                    


Laboratoare ştiinţifice               
Incubatorul IT4BA                                            Prisacaru Anatolie,     Tutunaru Sergiu
      denumirea                                                                                                                       şef departament,                             şef laborator   __
Securitatea informaţională __               Prisacaru Anatolie        Ohrimenco Sergiu     denumirea                                                                                                şef departament                                           , şef laborator    

    III.  Consiliul Facultăţii

Structura Consiliului Facultăţii
Preşedinte___Toacă Zinovia

Vicepreşedinte  CHICU Olga, lector. univ.  


Membrii  Consiliului: 
1. Toacă Zinovia, - președintele consiliuil, Decan TISE, dr., conf.univ.,- membru în virtutea funcției
2. Chicu Olga, lect.univ Prodecan TISE - membru în virtutea funcției
3. Gujuman Lucia dr., conf.univ.,	Șef departament TIMI, membru în virtutea funcției
4. Hîrbu Eduard, dr., conf.univ.,	Șef departament ESE, membru în virtutea funcției
5. Zgureanu Aureliu dr., conf.univ., Departamentul TIMI, membru ales prin vot
6. Godonoagă Anatol dr., conf.univ.,  Departamentul TIMI, membru ales prin vot
7. Balcan Vladimir dr., conf.univ.,  Departamentul ESE, membru ales prin vot
8. Catruc Adriana, lect. univ, Departamentul IAB, membru ales prin vot
9. Hristev Eugeniu, Trimetrica, reprezentant al angajatorilor, membru din oficiu 
10. Mitituic Eduard 	Student InfA211, în legătură cu alegerea în cadrul Adunării reprezentanților grupelor academice  privind alegerea reprezentanților studenților în consiliul facultății TISE
11. Tonu Mădălina	Studentă TI221,  în legătură cu alegerea în cadrul Adunării reprezentanților grupelor academice  privind alegerea reprezentanților studenților în consiliul facultății TISE
12. Mațarin Constantin	Student CIB201, în legătură cu alegerea în cadrul Adunării reprezentanților grupelor academice  privind alegerea reprezentanților studenților în consiliul facultății TISE
13. Neveadomscaia Eudochia	Studentă TI201, în legătură cu alegerea în cadrul Adunării reprezentanților grupelor academice  privind alegerea reprezentanților studenților în consiliul facultății TISE

Secretar  Chicu Olga



IV.  Contingentul  de studenţi  la începutul anului universitar

                           Ciclul I,   Licenţă
Învățământ  cu frecvență: __255_______, inclusiv:
                                                              (total)
                                                  a. I  (ciclul 0, I) __3/98_______
a.  II                ___ 74________
a. III              __    57________
                                                 a. IV                 __  23____
                                                  
Învăţământ cu frecvență redusă: ____118____, inclusiv:
                                                                         (total)
                            a.  I         30___
                            a. II         36_
                            a. III    __38__
                            a.  IV   __14_
1.  V   _ -__
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	Obiectiv strategic din politica în domeniul calității
	Obiectiv
de proces
	Indicator măsurabil
	Măsuri de realizare
	Resurse
	Termen și viza de realizare
	Rezultate
	Responsabil de proces

	OS-1
Sporirea continuă a calității serviciilor educaționale și dezvoltarea sistemului intern de asigurare a calității

	Evaluarea nivelului de  satisfacție a studenților și personalului academic
	Racordarea tuturor chestionarelor de evaluare a satisfacției studenților și cadrelor didactice la cerințele SMC
	Revizuirea conținutului chestionarelor de evaluare a satisfacției studenților și cadrelor didactice 
	RF: în limitele bugetului aprobat
RU: personalul academic și managerial
	Noiembrie
2022
	
	Secția SDCMC
Decanul 
Șefii de departamente

	
	
	Evaluarea nivelului de satisfacție a studenților pe programe de studii (min. 80% nivel de satisfacție)
	· Difuzarea chestionarelor
· Analiza rezultatelor chestionării.
· Elaborarea propunerilor de îmbunătățire a nivelului de satisfacție.
	RF:  în limitele bugetului aprobat
RU: decanii, șefii de departamente 
	Decembrie  2022
	
	Secția SDCMC
Decanul 
Șefii de departamente

	
	
	Evaluarea nivelului de satisfacție personalului academic
(min. 80% nivel de satisfacție)
	· Difuzarea chestionarelor
· Analiza rezultatelor chestionării.
· Elaborarea propunerilor de îmbunătățire a nivelului de satisfacție.
	RF:  în limitele bugetului aprobat
RU: decanii, șefii de departamente, cadrele didactice
	Februarie 
2023
	
	Secția SDCMC
Decanii
Șefii de departamente
Comisiile de Calitate
Comitetele de Calitate
Responsabilii de calitate

	
	Evaluarea calității programelor de studii conform Standardelor de evaluare ANACEC 
	Acreditarea programului Informatica Aplicată (ciclul I, licență) înaintat spre evaluare

	Activitățile se vor realiza în conformitate cu prevederile Metodologiei de evaluare externă a calității în vederea autorizării de funcționare provizorie și acreditării programelor de studii și a instituțiilor de învățământ profesional tehnic, superior și de formare continuă.
	RF: în limitele bugetului aprobat
RU: decanul, 
Șeful  de departament Prisăcaru Anatoli, cadrele didactice
	Pe parcursul anului
	
	Prim-prorector
Secția SDCMC
Decanii
Șefii de departamente
Comisiile de Calitate
Comitetele de Calitate

	
	
	Elaborarea raportului de autoevaluare în vederea înaintării spre acreditare la programele Cibernetică și Informatică Economică, Tehnologia Informației și Econometrie și Statistică Economică, Securitatea Informațională (acreditare provizorie)    
	Inițierea și desfășurarea procesului de evaluare internă și externă în vederea acreditării
	RF: în limitele bugetului aprobat
RU: decanul, 
Șefii  de departament Prisăcaru Anatoli, Pârțachi Ion, cadrele didactice
	Pe parcursul anului
	
	Prim-prorector
Secția SDCMC
Șefii de departamente
Comisiile de Calitate
Comitetele de Calitate

	
	
	Implementarea Planurilor de acțiuni pentru eliminarea neconformităților și realizării recomandărilor  parvenite în rezultatul evaluării externe a calității
	Ajustarea activităților educaționale la prevederile standardelor înaintate de Agenția Națională de Asigurare a Calității în Educație și Cercetare (ANACEC).
	RF: în limitele bugetului aprobat
RU: decanul, 
Șefii  de departament Prisăcaru Anatoli, Pârțachi Ion, cadrele didactice
	Pe parcursul anului
	
	Prim-prorector
Secția SDCMC
Decanul
Șefii de departamente
Comisiile de Calitate
Comitetele de Calitate

	
	Sporirea capacității programelor de studii din perspectiva dezvoltării durabile (noi discipline, conținuturi care să asigure dezvoltarea competențelor profesionale din perspectiva sustenabilității și digitalizării)
	Aplicarea TIC în procesul educațional  la minimum 90% din numărul de cursuri academice și în asigurarea activităților centrate pe student ale subdiviziunilor ASEM.


	· Crearea de cursuri noi în vederea asigurării comunicării intrauniversitare (subdiviziune – student; student – profesor)
	RF: în limitele bugetului aprobat
RU decanul, 
Șefii  de departament, cadrele didactice
	Pe parcursul anului
	
	Prim-prorector
Decanul
Șefii de departamente


	OS-2 Consolidarea activității de cercetare științifică în vederea creșterii vizibilității naționale și internaționale a Academiei de Studii Economice din Moldova
	Orientarea ofertei de cercetare pentru ciclurile 2-3 de studii, respectiv pentru studiile postdoctorale către teme de interes din mediul de afaceri (național și internațional)

	Aprobarea de către angajatori a 25% din temele de cercetare la ciclul II, master
	· Solicitarea de teme penru cercetare la ciclul II, master de la partenerii din mediul de afaceri
· Aprobarea bilaterală a temelor de cercetare la ciclul II, master
	RF: în limitele bugetului aprobat
RU decanul, 
Șefii  de departament, cadrele didactice
	Pe parcursul anului
	
	    Șefii de departamente


	
	
	Susținerea min. 10% de teze de master per program pe teme de interes pentru mediul de afaceri
	· Avizarea tezelor pe teme de interes pentru mediul de afaceri de către angajatori
	RF: în limitele bugetului aprobat
RU:  decanul, 
Șefii  de departament, cadrele didactice
	Pe parcursul anului
	
	Șefii de departamente

	
	Intensificarea conexiunii dintre comunitatea științifică și mediul de afaceri în vederea creșterii  vizibilității rezultatelor cercetării și inovării la nivelul societății

	Înaintarea a min. 1  proiecte de cercetare în domeniul economic și tehnologiilor informaționale în parteneriat cu mediul de afaceri

	· Elaborarea  proiectelor de cercetare  în domeniul economic și tehnologiilor informaționale
· Coordonarea  proiectelor de cercetare  în domeniul economic și tehnologiilor informaționale cu partenerii de cercetare
· Înaintarea  proiectelor de cercetare
	RF: în limitele bugetului aprobat
RU:  decanul, 
Șefii  de departament, cadrele didactice
	Pe parcursul anului
	
	Decanul
Șefii de departamente
Comisiile de Calitate
Comitetele de Calitate


	
	Motivarea personalului academic și a cercetătorilor care au contribuții deosebite în cercetarea de excelență
	Creșterea numărului de publicații în reviste indexate/cotate (cu impact-factor) ISI.
	· Asigurarea unui mediu propice pentru realizarea cercetării științifice în scopul creșterii motivației personalului academic
	RF: în limitele bugetului aprobat
RU: decanii, personalul ȘMEEB,
șefii de departamente, cadrele didactice
	Pe parcursul anului
	
	Prorector pentru cercetare și parteneriate
Decanul
Șefii de departamente

	OS-3
Intensificarea implicării comunității academice ASEM în asigurarea excelenței educațional-științifice și creșterea responsabilității întregului personal față de asigurarea calității proceselor și activităților universitare
	Dezvoltarea competențelor personalului didactic, științifico-didactic în cadrul cursurilor de formare profesională continuă, solicitate de mediul social și de afaceri.
	· Participarea a cel puțin 20% din personal la activități de formare continuă.
· Participarea a cel puțin 10% din personal la stagieri în întreprinderi etc.
· Organizarea formărilor în domeniul Riscurilor în MG universitar pentru cadrele didactice din ASEM (min. 10 persoane)
· Organizarea formărilor în domeniul CIM (Controlul Intern Managerial) pentru cadrele didactice din ASEM (min. 5 persoane).
· Organizarea formărilor în domeniul RU (min. 2 persoane)
	· Aprobarea planului de acțiuni 2022-2023 pentru Strategia de dezvoltare a personalului ASEM.

· Realizarea prevederilor procedurii PP 6.2 Resurse Umane; 

· Formarea prin intermediul: 
· Cursurilor și atelierelor de lucru;
· Stagiilor profesionale;
· Instruirii la locul de muncă.
	RF: în limitele bugetului aprobat
RU: personalul Școlilor doctorale,
șefii de departamente, cadrele didactice
	Pe parcursul anului
	
	Decanul
Șefii de departamente

	
	Implicarea studenților în SMC din cadrul ASEM și în alte activități de interes pentru ei
	Asigurarea realizării prevederilor legale privind reprezentativitatea studenților în Comisiile de calitate ale facultăților și în organele decizionale ale ASEM 
	· Selectarea/alegerea studenților în calitate de membri ai Comisiei de calitate a facultății și ASEM
· Implicarea studenților în echipele de evaluare a SMC la nivel instituțional
	RF: în limitele bugetului aprobat
RU: decanii,
șefii de departamente, cadrele didactice, studenții
	Pe parcursul anului
	
	Decanul,
Șefii de departament

	
	Dezvoltarea tutoratului/ mentoratului de către studenții voluntari pentru studenții noi-veniți
	Instituirea grupului de tutoriat/mentorat studențesc (min. un grup per facultate)

	· Facilitarea integrării sociale a studenților nou-veniți în ASEM
· Facilitarea integrării socio-culturale a studenților străini înmatriculați la ASEM
	RF: în limitele bugetului aprobat
RU: decanii,
șefii de departamente, cadrele didactice, studenții
	Pe parcursul anului
	
	Decanul

	
	Implicarea activă a studenților de la toate ciclurile în mobilitate
	Informarea continuă a studenților cu privire la ofertele de mobilitate internațională  

	Organizarea sesiunilor de informare cu privire la ofertele de mobilitate națională și internațională
	RF: în limitele bugetului aprobat
RU: decanii, personalul ȘMEEB
șefii de departamente, cadrele didactice, studenții
	Pe parcursul anului
	
	Decanul


	OS-4 Consolidarea infrastructurii pentru asigurarea calității în educație, cercetare și servicii sociale
	Îmbunătățirea condițiilor necesare pentru furnizarea unor servicii de calitate
	· Contribuție la dezvoltarea bibliotecii digitale prin suplinirea cu fonduri noi de carte (min.10%)
· Contribuție la dezvoltarea și îmbunătățirea sistemelor TIC utilizate în procesul educațional și creșterea gradului de integrare a subsistemelor 
· Implementarea măsurilor aprobatye de către Senatul ASEM  cu referire la: Rețeaua Intranet a ASEM
	Contribuții la organizarea procesului de achiziții conform cerințelor legale în termeni utili

	RF: în limitele bugetului aprobat
RU:decan,
șefii de departamente, cadrele didactice , 
	Pe parcursul anului

	
	Decan

	
	Dezvoltarea  sistemului informațional instituțional al ASEM
	Contribuție la integrarea aspectelor de digitalizare ASEM în documentele de dezvoltare strategică instituțională
	Elaborarea obiectivelor de dezvoltare strategică în domeniul IT pentru asigurarea suportului în toate activitățile universității (educație, cercetare, administrativ, social, studenți, implementarea strategiei ASEM etc.)
	RF: în limitele bugetului aprobat
RU:   decan,
șefii de departamente, cadrele didactice studenții
	Pe parcursul anului

	
	Decanul

	OS-5 Dezvoltarea culturii calității și a sistemului de asigurare a calității universitare
	Dezvoltarea  unui sistem integrat de asigurare a calității în ASEM
	· Actualizarea procedurilor de asigurare a calității în ASEM conform standardului ISO:9001:2015 
· Implicarea n Actualizarea Regulamentelor interne cu o vechime mai mare de 5 ani.
	· Dezvoltarea și aplicarea instrumentelor de evaluare a calității serviciilor educaționale și a celor adiacente
· Perfecționarea continuă a cadrului normativ instituțional în domeniul calității, prin racordarea la documentele de politici naționale și internaționale în domeniul SMC
· Implicarea studenților în procesele de îmbunătățire a calității procesului educațional.
	RF: în limitele bugetului aprobat
RU: decanul,
șefii de departamente, cadrele didactice, studenții
	Pe parcursul anului

	
	Decanul

	
	Implicarea responsabililor de procese în asigurarea calității serviciilor educaționale ASEM

	0 neconformități majore în rezultatul realizării misiunii de audit intern al procesului „Evidența Contingentului de studenți în ASEM”
	· Realizarea misiunii de  Audit Intern al Calității al procesului „Evidența Contingentului de studenți în ASEM”
· Înaintarea propunerilor de perfecționare a procesului administrației ASEM
	RF: în limitele bugetului aprobat
RU:  decanul,
șefii de departamente, cadrele didactice, studenții
	Pe parcursul anului

	
	Decanul
Reprezentantul managementului pentru calitate 
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VI.  Planul de activitate a consiliului facultăţii
Programul de activitate a Consiliului Facultăţii TISE
pentru anul universitar 2023-2024.

	Nr.
	Agenda
	Raportor

	I
	Septembrie 2023
	

	1.
	Admiterea din anul 2023 vizând facultatea,
	Decanul

	2.
	Pregătirea catedrelor didactice către anul universitar 2023-24
	Şefii de departamente

	3.
	Programul de activitate a Consiliului facultăţii pentru anul de studiu 2023-2024
	Decanul

	4.
	Planul de activitate a facultății pentru anul de studiu 2023-2024
	Decanul


	5.
	Obiectivele managementului calităţii pentru a.u. 2023-24
	Decanul

	6.
	Aprobarea curriculumului cursurilor la programe de studii.
	Sefii de departamente, decanul

	7.
	Alegerea membrilor comisie de concurs din cadrul facultatii
	Decanul, prodecanul, șefii de departamente

	8.
	Diverse
	

	
	
	

	II
	Octombrie 2023
	

	1. 
	Evoluția numărului de studenți în cadrul facultății.
	Decanul


	2.
	Totalurile Conferinţei ştiinţifice a ASEM vizând facultatea
	Prodecanul

	3.
	Asigurarea cursurilor cu materiale didactice. Propuneri la Planul editorial al ASEM pentru anul 2023.
	Şefii de departamente

	5.
	Diverse
	

	
	
	

	III
	Decembrie 2023
	

	1.
	Despre pregătirea departamentelor pentru practica de producție și de licență pentru studenții anului 2, 3 și 4.
	Şefii de departamente

	2.
	Rezultatele activității științifice la departamente în anul 2023
	Şefii de departamente

	3.
	Implementarea învățământului dual în cadrul facultății. Probleme și soluții 
	Prodecanul

	3.
	Diverse
	

	
	
	

	IV
	Februarie 2024
	

	1.
	 Rezultatele sesiunii de iarnă
	 Decanul, Şefii de departamente

	2.
	Organizarea conferinței științifice a tinerilor cercetători, ediția 2024
	Şefii de departamente

	3.
	Organizarea activităților cu privire la admiterea 2024/25.
	Decanul, 
şefii de departamente

	4
	Diverse
	

	
	
	

	V
	Mai 2024
	

	1
	Examinarea raportului privind rezultatele efectuării practicii de producție și de licență

	Şefii de departamente

	2.
	Pregătirea către sesiunea de vară şi examenele de licenţă
	Şefii de departamente

	3.
	Totalurile Conferinţei ştiinţifice a tinerilor cercetători
	Prodecanul,
Preşed. cerc. studenţ.

	6.
	Activitatea cercurilor științifice studențești. Activități extra curriculare.
	Decanul, sefii de departament, Conduc. cerc. şt. stud.

	4.
	Activitatea seminarelor ştiinţifico-metodice ale departamentelor facultății TISE
	Secretarii seminarelor

	5.
	Raportului privind nivelul de satisfacție a studenților
	Prodecanul

	6.
	Diverse
	

	
	
	

	VI
	Iunie 2024
	

	1.
	Totalurile probelor de licenţă
	Şefii de departamente

	2.

	Îndeplinirea planurilor de activitate de către departamentele facultăţii
	Şefii de departamente


	3.
	Examinarea şi aprobarea dării de seamă despre activitatea Facultăţii şi a Consiliului facultăţii. Realizarea obiectivelor calității în cadrul facultății.
	Decanul

	4.
	Desemnarea studenţilor facultăţii pentru: Bursa Senatului ASEM „Paul Bran”, Bursa de Merit;
Cartea de Aur “Cei mai buni absolvenți”, Diploma de merit a Facultății TISE
	Decanul, șefii
de departamente

	5.
	Diverse
	









 Activități didactice și metodice

VII. Activitatea facultății privind îmbunătățirea serviciilor educaționale oferite
	Nr. crt.
	Activități/rezultate proiectate
	Termen
	Responsabili
	Viza de executare

	1.
	Întâlnirea în cu studenții anului I
	28 august-3 septembrie 2023
	Decanatul, prodecanul, șefii de departamente.
	

	2.
	Organizare adunărilor cu șefii de grupă.
	Pe parcursul anului
	Decanatul, prodecanul, șefii de departamente, curatorii de grupă
	

	3.
	Reactualizarea permanentă a sarcinilor și responsabilităților persoanelor cu funcții de conducere în baza perfecționării sistemului de evaluare și asigurare a calității la nivelul facultății
	Permanent  
	Decanatul, șefi de departamente
	

	4.
	Implicarea studenților în activități care să întărească raporturile de colaborare cu potențialii angajatori: stagii de practică, documentare și schimb de opinii cu ocazia elaborării proiectelor de an, tezelor de licență, comunicărilor științifice, proiecte de cercetare, etc.
	Pe parcursul anului
	Decanatul, prodecanul, șefii de departamente, curatorii de grupă
	

	5.
	Monitorizarea și valorificarea rezultatelor obținute de studenți în procesul de evaluare internă a calității
	Pe parcursul anului
	Decanul, prodecanii, Consiliul Facultății
	

	6.
	Premierea cu diplome a profesorilor  merituoși etc
	Ziua profesorului
	Decanatul
	

	7.
	Premierea cu diplome a studenților merituoși etc.
	Ziua studentului
	Decanatul
	

	8.
	Îmbunătățirea metodelor de predare și orientare a învățământului pe crearea de competente
	Pe parcursul anului
	Decanatul, șefi de departamente
	

	9.
	Analiza în Consiliul Facultății a rezultatelor studenților de la programele de licență in anul universitar 2021-2022 

	Pe parcursul anului
	Decanatul, șefi de departamente
	

	10
	Îmbunătățirea organizării programelor de licență, dezvoltarea/îmbunătățirea suporturilor de cursuri pentru toate disciplinele din cadrul programelor de licență, asigurarea unei calități ridicate a procesului didactic pentru aceste programe
	Pe parcursul anului
	Decanatul, șefi de departamente
	

	11
	Monitorizarea organizării si valorificarea rezultatelor stagiilor de practică a studenților din anii II, III și IV de studii.
	Pe parcursul anului
	Decanatul, șefi de departamente
	

	12
	Asigurarea respectării cu strictețe a principiilor din Codului de etică și deontologie universitară si din Regulamentele privind organizarea şi desfășurarea procesului de învățământ de licență în ASEM
	Pe parcursul anului
	Decanatul, Șefii de departament
	

	13
	Susținerea performanțelor studențești curriculare şi extracurriculare, în special pregătirea echipelor studențești pentru participarea la concursuri profesionale naționale şi internaționale
	Pe parcursul anului
	Decanatul, șefii de departament
	

	14
	Utilizarea mai intensă a tehnologiei informației și comunicării în formarea profesională a studenților și în comunicarea bidirecțională între studenți pe de o parte și decanat/departamente/cadre didactice pe de altă parte privind alte probleme ale vieții studențești  
	permanent
	corpul didactico-științific al Facultății
	

	15
	Facilitarea în continuare a accesului studenților la toate informațiile de interes public pentru aceștia (condiții de admitere, regulamente, ghiduri, planuri de învățământ, etc.)
	Pe parcursul anului
	Decanatul, șefii de departament
	

	16
	Inițierea de acorduri și protocoale de colaborare și parteneriate cu entități și instituții
	Pe parcursul anului
	Decanatul, șefii de departament
	




VIII. Activități științifice, inovare, transfer tehnologic şi sportive

	Nr. crt.
	Activități/rezultate proiectate
	Termen
	Responsabili
	Viza de executare

	1
	CONFERINŢĂ ŞTIINŢIFICĂ INTERNAŢIONALĂ
„Competitivitatea şi inovarea în economia cunoaşterii”

	septembrie 2023
	Decanul, șefii de departament, Cadrele ştiinţifico-didactice a facultăţii
	

	2.
	Simpozionul Tinerilor Cercetători. Susținerea și promovarea activității științifice studențești în cadrul țării și peste hotare 

	aprilie
	Decanul, șefii de departamnent, Responsabilii de cercurile științifice studențești 
	

	3
	Susținerea și promovarea activității științifice studențești în cadrul țării și peste hotare
	Pe parcursul anului
	Decanul, șefii de departamnent, Responsabilii de cercurile științifice studențești
	

	4.
	Susținerea și promovarea cadrelor didactice în editarea de cărţi, monografii, capitole în monografii comune, tratate de specialitate publicate la edituri în străinătate și edituri naționale (cu ISBN), de articole, studii etc. 
Pe
	Pe parcursul anului
	Decanul, șefii de departamente, Cadrele ştiinţifico-didactice a facultăţii

	

	5
	Activitate în colegiile de redacție a revistelor științifice, în comitetele științifice ale conferințelor științifice internaționale și naționale.  
P
	Pe parcursul anului
	Decanul, șefii de departamente, Cadrele ştiinţifico-didactice a facultăţii
	

	6.
	Creșterea activității de implicare in proiecte de cercetare pentru realizarea sustenabilității activității de cercetare a facultății. Inițierea de proiecte de cercetare științifică
	La data apelului
	Decanul, șefii de departamente, Cadrele ştiinţifico-didactice a facultăţii
	





XII. Activităţile principale ale facultății în munca educativă cu studenţii

	Nr. d/o
	Activități/rezultate proiectate
	Executanţii
	Termen
	Viza de executare

	1
	Organizarea adunării generale cu studenţii anului întâi în cadrul facultăţilor.
	decanul, prodecanul,
șefii de departament
	Septembrie 2023
	

	2.
	Organizarea întâlnirilor periodice a curatorilor de grupă cu studenții cu scop de a identifica și soluționa problemele legate de procesul educațional 
	Curatorii de grupă, decanul, prodecanul
	Pe parcursul 
anului
	

	3
	Participarea în cadrul conferinţelor, Concursurilor (intelectuale, culturale), training-uri, forum-uri organizate atât în cadrul ASEM cât şi interuniversitare, naționale și internaţionale.
	corpul didactico-științific al Facultății
	Pe parcursul 
anului
	

	4
	Organizarea întalnirilor studenților cu angajatorii. 
	decanul, prodecanul,
șefii de departament
	Pe parcursul anului
	



IX. Activitatea facultății privind perfecţionarea bazei didactice şi materiale

	Nr d/o
	Activități/rezultate proiectate
	Termen
	Executanţii
	Viza de executare

	1
	Dezvoltarea schimbului de publicații cu alte universități, asociații profesionale sau centre de cercetare din țară și străinătate.
	Pe parcursul anului
	Decanul, șefii de departament,
Cadrele ştiinţifico-didactice a facultăţii
	

	2
	Analiza periodică a funcţionalităţii infrastructurii IT şi de comunicații din facultate şi menţinerea în parametri de performanţă
	Pe parcursul anului
	Decanul, șefii de departament,
Cadrele ştiinţifico-didactice a facultăţii
	

	3
	Amplasarea materialului didactic al disciplinelor predate în cadrul departamentelor facultății pe platforma educațională Moodle
	Pe parcursul anului
	Decanul, șefii de departament,
Cadrele ştiinţifico-didactice a facultăţii
	

	4
	Implicarea în dezvoltarea fondului de carte a bibliotecii ASEM cu cărți și publicații de profil din țară și străinătate
	Pe parcursul anului
	Decanul, șefii de departament,
Cadrele ştiinţifico-didactice a facultăţii
	



X. Verificarea activităţii didactice şi educaţionale de către decanul, prodecanul facultăţii

	Nr. crt.
	Obiective/Activități
	Termen
	Rezultatul
verificării

	1
	Monitorizarea respectării procesului educaţional la Facultate conform orarului aprobat
	permanent
	

	2
	Monitorizarea și supravegherea respectării regulamentelor ASEM de către corpul profesoral didactic și studenți
	permanent
	

	3
	Asistarea la ore 
	Pe parcursul anului
	

	4
	Verificarea și avizarea îndeplinirii normei didactice-științifice ale cadrelor didactice a facultății Tehnologii Informaționale și Statistică Economică
	Pe parcursul anului 
	

	5
	Monitorizează realizarea planurilor de învățământ 
	Pe parcursul anului 
	

	6
	Verificarea realizării conținuturilor curriculum - urilor disciplinelor
	Pe parcursul anului 
	

	7
	Analiza rezultatele pregătirii studenţilor (rezultatele sesiunilor şi stagiilor de practică etc.), examinarea problemele cu privire la mişcarea contingentului de studenţi (promovarea, restabilirea, transferul de la o formă de studii la alta, studierea în paralel la a doua specialitate etc.) 
	Pe parcursul anului 

	

	8
	Evaluarea rezultatelor examenului de licenţă şi înaintarea spre aprobare Senatului ASEM; 
	Mai-iunie 

	

	9
	Supravegherea activităților de acordare a burselor pentru studenţi şi de repartizare a locurilor în căminele studenţeşti 

	Pe parcursul anului 

	

	10
	Verificarea rapoartele anuale despre activitatea didactico-ştiinţifică a şefilor de departamente afiliate. 

	Pe parcursul anului 
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