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1 Cadrul administrativ al facultitii

1.1 Date generale privind facultatea

In cadrul facultitii Tehnologii Informationale si Statistici Economici activeazi doui
departamente:

- Informatica si Managementul Informatiei”

- Econometrie si Statistica Economica”.

Departamentul IMI (sef departament conf. univ. Anatolie Prisicaru) este responsabil de
pregatirea specialistilor de inalta calificare la specialitatile Tehnologii Informationale, Securitatea
Informationala, Informatica, Informatica Aplicata, Cibernetica si Informatica Economica, Management
Informational (la ciclul I, Licenta), Tehnologii informationale in economie, Management informational,
Securitatea Sistemelor Informatice, Securitatea Sistemelor Informatice (acord diploma dublda (West
Attica, Atena)) (la ciclul II, Masterat), Cibernetica si Informatica Economica si Sisteme Informationale
(la ciclul 111, Doctorat) si de instruirea studentilor de la toate specialitatile ASEM in folosirea metodelor
economico-matematice si a aplicatiilor informatice, dar si de instruirea in informatica economica si
informatica generald a studentilor de la toate specialitatile ASEM. Colaboratorii departamentului
efectueaza, de asemenea, cercetari stiintifice in informatica si cibernetica economica pe tematici aparte.

Departamentul Econometrie si Statistici Economica (sef departament prof.univ. lon Partachi)
este responsabil de pregatirea tinerilor specialisti de inalta calificare la specialitatea Statistica si
previziune economica la ciclul I Licenta, Analiza statistica in economie si business la ciclul Il, Masterat,
Statistica Economica la ciclul III, Doctorat si, de asemenea, de instruirea in matematica, matematici
economice si statistica economica a studentilor de la toate specialitatile ASEM. Colaboratorii
departamentului efectueaza, de asemenea, cercetari stiintifice in domeniul matematicii si cel al statisticii
economice pe tematici aparte.

Centrul de Competenta in Informatica (responsabili, dr. Victor Andronatiev) are scopul de a
promova si valorifica parteneriatul intre mediul academic si cel de afaceri privind instruirea, reciclarea,
inovarea, transferul tehnologic si cercetarea-dezvoltarea in informatica. In activitatea Centrului sunt
implicati atat profesori experimentati de la Facultatea TISE si compania Crystal System, cat si specialisti
din mediul de afaceri.

Laboratorul specializat “Sisteme cibernetice si inovatii TIC (sef laborator Boris Delimarschi)
din 2005 utilizat pentru Activitatile practice /de laborator la disciplinele: Mentenanta calculatoarelor;
Analiza si sinteza dispozitivelor numerice; Dispozitive si aplicatii mobile; Proiectarea infrastructurii
Sistemelor Informatice. La fel este utilizat pentru desfasurarea sedintelor cercului studentesc ”ICT Club”
(2014-2019)

Laboratorul Securitatea informationala (sef laborator prof.univ. Serghei Ohrimenco) are ca
obiectiv activizarea cercetarii stiintifice a studentilor, doctoranzilor si a tinerilor cercetatori in domeniul
securitatii informationale. Colaboreaza cu organizatii similare din Federatia Rusa, Ucraina si Bulgaria.
Frecvent organizeaza conferinte internationale si concursul lucrarilor studentesti in domeniul
,Securitatea informationald”.

1.2 Misiunea facultatii

Facultatea TISE este responsabila de pregatirea specialistilor de nalta calificare si de cercetarile
stiintifice Tn domeniul informaticii, statisticii si ciberneticii economice. Desfasurarea larga a lucrarilor de
edificare a societatii informationale si cresterea, odata cu concurenta, a rolului calitatii deciziilor de



gestiune a activitdtilor economice impun necesitatea pregatirii specialistilor de inaltd calificare in
domeniu. Dobandind, pe parcursul instruirii, capacitati si competente privind procesele economice si
folosirea metodelor economico-matematice pentru eficientizarea unor asemenea procese, in imbinare cu
operarea lejera cu mijloacele informatice moderne, tinerii specialisti sunt solicitati pe piata muncii atat
ca informaticieni, cat si ca economisti.

Facultatea functioneaza in conformitate cu documentele normative in vigoare si Planul strategic de
dezvoltare al Academiei de Studii Economice a Moldovei pentru perioada 2018-2022, aprobat la Sedinta
Senatului ASEM din 28 martie 2018, proces verbal nr. 6. Scopul dezvoltarii Facultatii TISE consta in
satisfacerea cat mai eficientd a necesitatilor societatii in specialisti de inalta calificare si abili in efectuarea
cercetarilor stiintifice Tn domeniul informaticii, ciberneticii si statisticii economice.

1.3 Obiective pentru a.u. 2018-2019, in buna parte complementare la
cele ale calitatii

1. Actualizarea Planurilor de invatamant la toate specialitatile , ciclul I Licenta, forma de invatamant

cu frecventa la zi si la frecventa redusa.

Perfectionarea programelor de invatamant a cursurilor la disciplinele de profil.

Imbunititirea in continuare a asiguririi cursurilor cu materiale didactice.

4. Folosirea mai larga a instrumentarelor moderne de suport a cursurilor, inclusiv a sistemului Moodle
— peste 25% din cursuri.

5. Alinierea continutului si a formelor de predare a cursurilor la cele practicate in universitatile
avansate.

6. Activizarea lucrului indrumatorilor in grupele academice — intalnire speciala cu studentii cel putin o

data in luna.

Participarea activa a colaboratorilor si studentilor in domeniile de cercetare stiintifica.

Intensificarea colaborarii cu firmele ce activeaza in domeniile informaticii si statisticii

9. Sporirea imaginii facultatii prin: publicatii, mass-media, locatia Web a facultatii, a departamentelor,
colaborari reciproc avantajoase cu institutii si companii ce activeaza in diverse domenii ale
informaticii si tehnologiilor informationale s.a.

10. Sustinerea la Facultate a unui climat de lucru favorabil, colegial, de promovare a valorilor, orientat
la imbunatatirea continud a procesului didactic si cercetarilor stiintifice.

11. Informare, atat publica cat si de uz intern, privind Facultatea, suficientd dupa continut si cat mai
usor accesibila dupa formele utilizate, inclusiv prin Internet.
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1.4 Structura facultatii

Organul superior de conducere al facultatii este Consiliul facultatii alcatuit din 9 cadre didactice si
3 reprezentanti ai studentilor, care a fost ales la adunarea generala a titularilor din 22 noiembrie 2018.

Componenta Consiliului Facultitii Tehnologii Informationale si Statistici Economica

Numele, prenumele Funcria
1. | Toaca Zinovia Decan, Presedintele Consiliului
2. | Prisacaru Andrian Prodecan, vice Presedinte
3. | Chicu Olga Secretarul Consiliului
4. | Prisacaru Anatolie Sef Departament IMI
5. | Partachi lon Sef Departament ESE




6. | Zgureanu Aureliu Departamentul IMI

7. | Godonoaga Anatol Departamentul IMI

Bradu Marcel Departamentul ESE

Directorul centrului Tehnologii
Informayionale. si mijloace tehnice de instruire

9. | Cojocaru Cristian

10. | lvaschiv Diana Studenta, gr.T1161
11. | Negrivoda Anastasia Studenta, gr.CIB171
12. | Gheorghita Alexandra Studenta, gr. TI171

Planul de activitate a facultatii este aprobat la sedinta Consiliul facultatii si coordonat cu rectorul
ASEM. Tn anul universitar 2018-2019 Facultatea Tehnologii Informationale si Statistici Economica a
realizat obiectivele stabilite la inceputul anului universitar (Anexa 1). Consiliul Facultatii si-a desfasurat
activitatea in cadrul a 7 sedinte conform planului de activitate aprobat de catre Rectorul ASEM (Anexa
2) si 0 sedinta extraordinara. Informatia privind deciziile Consiliului Facultatii ih anul universitar 2018-
2019 este prezentata in Anexa 3.

Structura organizatorica a facultatii este prezentata in figura 1.

Consiliul facultatii

Comisia metodica Biroul Consiliului Comitetul pentru
I asigurarea calitdtii

Decan

Prodecan

Departamentul Informatica si ..
’ Departamentul Econometrie si

Managmentul R .
Statisticd economicd

Informatiei
’

Figura 1 Organigrama Facultatii Tehnologii Informationale si Statistica Economica

Atributiile ce revin organelor si functiilor de conducere ale facultatii si celor ale departamentelor
sunt reglementate de Regulamentul-cadru al facultatii institutiei de invatamant superior si Regulamentul-
cadru al departamentului institutiei de invatamant superior, aprobate de Ministerul Educatiei, Culturii si
Cercetarii al Republicii Moldova.

Comisia metodica a facultitii. Organul consultativ al Consiliului Facultatii, responsabil pentru
aprobarea pentru publicare a lucrarilor metodico-didactice, este Comisia metodicda, formatd din
reprezentanti ai departamentelor cu rezultate de prestigiu in cercetare si activitate didactica. Din
componenta Comisiei metodice a facultatii fac parte:



1. Partachi lon - presedintele Comisiei metodice, sef departament Econometrie si Statistica
Economica, prof. univ., dr.

2. Costas llie, dr. conf. departament Informatica si Managementul Informatiei

3. Chircu Pavel, dr. conf., departament Econometrie si Statistica Economica,

4. Berzan Stefan, dr. conf., departament Informatica si Managementul Informatiei

S. Godonoaga Anatol, dr. conf. departament Informatica si Managementul Informatiei

6. Prisacaru Anatol, sef departament Informatica si Managementul Informatiei, dr. conf.

7. Coanda llie, dr. conf., departament Informatica si Managementul Informatiei

8. Ohrimenco Serghei, prof. univ., dr.hab.. departament Informaticd si Managementul
Informatiei

9. Zgureanu Aureliu, dr. conf., departament Informatica si Managementul Informatiei

1.5 Promovdrii imaginii facultitii TISE

In scopul promovirii imaginii pozitive a facultitii TISE in ASEM si in exterior pe parcursul anului
universitar au fost publicate mai multe articole in ziarul universitar ”Curierul economic”(Anexa 4),
precum si Tn spatiul Internet. Pe pagina WEB http://ase.md/facultatea/tise/prezentare/despre-facultate.html i
https://www.facebook.com/TISE.ASEM/?epa=SEARCH_BOX a fost amplasatd informatia despre evenimentele
organizate 1n cadrul facultatii. La fel cu scop de promovare profesorii departamentului Econometrie si
Statistici Economici au petrecut lectii la matematici pentru absolventii liceelor (Anexa 5). Tn cadrul
proiectului ERASMUS+ LMPI - Licenta si masterat profesional pentru dezvoltarea, administrarea,
gestiunea si protectia sistemelor si retelelor informatice in intreprinderile din Moldova, Kazahstan si
Vietnam a fost elaborat un flyer cu oferta educationala a facultatii (Anexa 6)

2 Programe realizate

Organizarea si desfasurare procesului de studii in cadrul Facultatii se desfasoara conform codului
educatiei republicii Moldova si a regulamentelor aprobate de Ministerul Educatiei si de Senatul ASEM.

Studiile sunt organizate prin invatadmant cu frecventa si Invatimant cu frecventa redusa.

Anul universitar 2018-2019 a inceput la 1 septembrie 2018 si s-a finalizat la 29 iunie 2019.

Graficul anului universitar a fost afisat la Avizierul facultatii, precum si plasat pe pagina web a
facultatii.

La inceputul fiecarui semestru a fost elaborat si aprobat Orarul activitatilor didactice, care se
afiseaza la Avizierul facultatii, precum si pe pagina web a ASEM-ului.

Tabelul 1
Oferta educationali la ciclul I. Licenta a Facultitii TISE
Specialitateg/ progl.famuvl de studii la -g 2 5@ Forma g < 'S ECTS
ciclul I (licenta) 5 ® £ 5 de studii As <
0613.5 Informatica aplicata frecventa 3 180
rom/rus - <

frecventa redusd 4 180

0410.4 Cibernetica si informatica rom/rus frecventa 3 180
economici frecventa redusa 4 180
0613.1 Tehnologia informatiei rom/rus frecventa 4 240
frecventa redusd 5 240

0613.2 Securitate informationala rom/rus frecventa 4 240
0410.3 Econometrie si statistica rom frecventa 3 180

economica



http://ase.md/facultatea/tise/prezentare/despre-facultate.html
https://www.facebook.com/TISE.ASEM/?epa=SEARCH_BOX

3 Sistemul intern de asigurare a calitatii.

Comitetul Facultatii ,,Tehnologii Informationale si Statistica Economica” pentru Asigurarea
Calitatii este constituit din 5 persoane, inclusiv reprezentanti: de la decanat — 1; de la fiecare departament
—1; de la Consiliul studentesc al facultatii — 1, de la Biroul sindical studentesc de la facultate — 1.

Obiectivele facultatii Tn domeniul calitatii sunt prezentate in Anexa 1. Majoritatea acestora sunt
Tndeplinite.
E de mentionat ca in a.u. 2018/2019 nu au fost identificate reclamatii din partea studentilor.

4 Organizarea i desfasurarea procesului de studii

4.1 Activitatea didactica

Activitatea didactica la facultate a fost orientata spre indeplinirea completa a planurilor de studii,
perfectionarea organizarii procesului de studii. Planificarea si realizarea normei stiintifico-didactice a
departamentului Informatica si Managementul Informatiei in a. u. 2018-2019 sunt prezentate in Tabelul
2

Tabelul 2.
Planificarea si realizarea normei stiintifico-didactice a departamentul IMI
Total pe domenii
Tipul activitatii Sem. 1 Sem. 2 AN (ore astronom ice)
plan. realiz. plan. realiz. plan. realiz. plan. realiz.
Activitatea didacticd 5968 | 5968 | 2735 | 2735 | 8703 | 80703 | 6527,25 | 6527,25
auditoriala
Activitatea didactica 1313 | 1313 | 3360 | 3392 | 4673 | 4705 | 350475 | 3504,75
neauditoriala
Activitatea metodica 3789 8988 4429 12161 8218 21149 8218 21149
Activitatea stiintifica 6259 9001 5131 7166 15260 12297 15260 12297
TOTAL 33510 43478

Tn linii mari, sarcina didactico-stiintifici in a.u. 2018-2019 este indeplinita. Devierile de ore
auditoriale nu sunt. Orele ce tine de activitatile metodice si cele de cercetare stiintifica sunt indeplinite
integral.

Planificarea si realizarea normei stiintifico-didactice a departamentului Econometrie si Statistica
Economica in a.u. 2018-2019 sunt prezentate in Tabelul 3

Tabelul 3.
Planificarea si realizarea normei stiintifico-didactice a departamentul ESE

Total pe domenii

Tipul activitati S & S, 2 Al (ore astronomice)
plan. realiz. plan. realiz. plan. realiz. plan. realiz.

Activitatea didacticd 3712 | 3732 | 1897 | 1897 | 5609 | 5629
auditoriala
Activitatea didactica 1207 | 1211 | 898 | 898 | 2105 | 2109
neauditorila
Activitatea metodica 13248 13254
Activitatea stiintifica 7513 7796

TOTAL 20761 21050




4.2 Activitatea metodica

Activitatii metodice la facultate i-a fost acordata o atentie majora. La sedintele Consiliului facultatii
si a Comisiei metodice au fost discutate si aprobate programele analitice la toate disciplinele, manualele,
notite de curs si instructiuni metodice pentru lucrarile de laborator, ulterior recomandate pentru tipar.

La sedintele departamentelor au fost discutate si aprobate programele analitice actualizate la toate
disciplinele predate in cadrul facultatii, au fost discutate si aprobate subiectele pentru evaluarile curente
si finale, temele proiectelor de an si a tezelor de licenta, modalitati de organizare si ghidare a lucrului
individual al studentilor.

La facultate si-a desfasurat activitatea si seminarul stiintifico-metodic, unde s-au discutat diferite
probleme ce tin de planurile de studii, de programele analitice a cursurilor ce se predau la departament,
s-a discutat despre metode inovationale de predare in institutiile superioare de invatamant, despre
organizarea lucrului individual al studentilor. A fost prezentata teza de doctor in informatica ,,Directii
si metode de dezvoltare si optimizare a retelelor de comunicatii electronice” a dlui Varanita Grigore,
conducator stiintific prof univ. dr. hab. llie Costas.

Tn scopul schimbului de experienta intre profesorii au fost organizate 6 lectii deschise, se practica
asistarea reciproca a profesorilor la prelegeri, seminare si lectii de laborator.

5 Informatie despre studenti

5.1 Contingentul de studenti

Contingentul de studenti la facultate la inceputul anului universitar este prezentat in tabelele 4 si 5.

Tabelul 4
Contingentul de studenti la inceputul anului universitar la ciclul I - Licenta
Nr. Specialitatea Anul 1 |Anul 2| Anul 3 [Anul 4] Anul 5| Total
1 [Tehnologii Informationale, zi 48 17 39 27 - 131
2 |Securitate Informationale, zi - - - - - 0
3 |Cibernetica si Informaticd Economica, zi - 16 20 - - 36
4 |Informatica Aplicata, zi 20 28 16 - - 64
5 [Tehnologii Informationale, f/r 21 26 14 27 - 88
6 |Cibernetica si Informatica Economica, f/r - 23 - - - 23
7 |Informatica Aplicata, f/r - - 24 - - 24
8 |[Statistica si previziune economica - - 8 - - 8
TOTAL 89 110 121 54 0 374
inclusiv f.r. 21 49 38 27 0 135




Tabelul 5.
Contingentul de studenti la sfarsitul anului universitar la ciclul I - Licenta

Nr. Specialitatea Anul 1 |Anul 2| Anul 3 [Anul 4] Anul 5| Total
1 |Tehnologii Informationale, zi 39 14 28 23 - 104
2 |Securitate Informationale, zi - - - - - 0
3 |Cibernetica si Informatica Economica, zi - 14 22 - - 36
4 |Informatica Aplicata, zi 16 21 14 - - 51
5 |Tehnologii Informationale, f/r 19 18 13 23 73
6 |Cibernetica si Informaticd Economica, f/r - 21 - - - 21
7 |Informaticad Aplicata, f/r - - 23 - - 23
8 |[Statistica si previziune economica - - 8 - - 8

TOTAL 74 88 108 46 0 316
inclusiv f. r. 19 39 36 23 0 117

La sfarsitul anului universitar 2018-2019 numarul studentilor din cadrul programelor de studii (ciclul
I) gestionate de departamente este de 316 studenti.

5.2 Reusita studentilor

Reusita studentilor Tn anul universitar 2018-2019, in mediu, pe facultate a constituit 74 % la
invatamant cu frecventa si 23% la invatamantul cu frecventa redusa.
La invatamantul cu frecventa, cea mai joasa reusita au obtinut studentii anului doi 61 %, cea mai 1nalta
— studentii absolventi — specialitatea cibernetica si informatica economica (100%), statistica si previziune
economica (100%) tehnologia informatiei (96%) si informatica aplica (88% ) lucru explicabil, deoarece
nerealizand integral planul de invatamant, acestia nu sunt admisi la examenul de licenta.

Tn anul 2019 nu au fost absolventi pe programe de studii la invitimant cu frecventi redusa

Tabelul 6
Reusita studentilor in anul de studii 2018-2019
Invitimant cu frecventi
o Anul | Anul 11 Anul 111 Anul IV Total
S
(& T c| = c| = o = o = c| =
= Specialitatea 5 § §°\° 5 § §O\° 5 § A q:v:o\o 5 § _ §°\° 5 § 03”;"\0
* 2 [3+] * 2 [3+] * = o (39 X = o (19 X A4 [3+]
1] TI 29 74 8 57 10 35 23 96 70 67
2| CIB 11 79 22 100 33 92
3| INFa 9 60 11 52 14 88 34 65
4| SPE 8 100 8 100
Total 38 70 30 61 54 73 23 96 145 74

*Nr. studenti — numdrul de studenti ce au finisat anul universitar fdrd restante
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Tabelul 7
Reusita studentilor Tn anul de studii 2018-2019

inviatamant cu frecventa redusa

) Anul | Anul 11 Anul 111 Anul IV Anul V Total
-
—
E- Codul, = °\o == 50_ =3 °\°_ = $ = °\°_ =2 g_
z specialitatea | 58| & |55 & |58/ & |58/ & |s55|/8 |58|&8
x 3| 3 ¥ 3| 5 x 3| 5 x 3| 5 x 3| 5 *x 3| 5
2l & 2 & & 2 & & 2 &
1] T 2 12 3 20 3 23 8 35 16 24
2| CIB 3 17 17
3 INF 5 25 25
Total 2 12 6 18 8 24 8 35 24 23

Situatia la invatatura si rezultatele obtinute de catre studentii facultatii au fost analizate si
discutate Tn sedintele Consiliului Facultatii, stabilindu-se directiile de actiune in vederea imbunatatirii
activitatilor profesionale ale studentilor.

Este apreciabil faptul ca rezultatele academice Tnalte si activismul studentilor facultatii au fost
apreciate atat la nivel de ASEM, cat si la diverse concursuri nationale. Astfel pe parcursul anului
universitar studentii facultatii TISE au beneficiat de burse de studii si burse
sociale, precum si de burse de merit.

1. Bursa senatului ,,Paul Bran”:
1) Galaju Daniela SPE161
2) lvashiv Diana T1161

2. Bursa de merit oferitd de Orange Moldova si BC ,,Moldova
Agroindbank” SA

Secu Andrei -INFA161

5.3 Rezultatele sustinerii tezelor de licenza

Desfasurarea Examenului de Licentd pentru absolventii Facultatii Business si Administrarea
Afacerilor, Promotia 2019, a avut loc h conformitate cu:
- Regulamentul-cadru privind organizarea examenului de finalizare a studiilor superioare de licenta,
ciclul I, Bologna, aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei nr. 1047 din 29.10.2015;
- Ordinul nr. 149-st din 03.05.2019 despre aprobarea Comisiilor pentru examenul de licenta,
promotia -2019;
Ordinul nr. 167-st referitor la admiterea sustinerii examenului de licenta, invatamant cu frecventa,
invatamant cu frecventa redusa, promotia 2019;
Ordinul nr. 125-A din 27.05.2019 cu referire la interzicerea colectarii mijloacelor banesti in scopul
organizarii examenelor de absolvire, sesiunea 2019.
Examenul de finalizare a studiilor superioare de licenta, promotia 2019, a inclus o singura proba
- sustinerea publica a tezei de licenta.
La facultatea TISE au fost formate 3 Comisii pentru sustinerea Examenului de licenta, inclusiv:
1. comisia la specialitatile Cibernetica si informatica economica; Informatica aplicata,

presedinte Grecu Mihai - sef de laborator la Institutul de dezvoltare a Societatii
Informationale
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2. comisia la specialitatea Tehnologii Informationale, presedinte Rudeanu Stanislav -
manager regional la Cristal System Moldova,
3. Comisia la specialitatea Statistica si Previziune Economica, presedinte Rusu Viorica,
Data-Analist-Senior ,,Nocsoft”.
Comisiile la programele de licenta si-au desfasurat activitatea in perioada 03 iunie - 07 iunie 2019
in conformitate cu:
La sustinerea tezelor de licenta, au fost admisi 70 absolventi, neadmisi - 3. S-au prezentat si au
sustinut cu succes tezele de licenta 70 absolventi.

Caracteristica tematicii tezelor de master si a prezentirilor

Tematica tezelor licentda este variatd si actuald, cuprinzand cele mai diferite aspecte ale
tehnologiilor informationale si a managementului informational in solutionarea diferitor probleme din
societate. Majoritatea tezelor sunt orientate la rezolvarea problemelor concrete ale unor unitati social-
economice din Republica Moldova. Principalele subdomenii abordate in teze sunt: crearea si
managementul sistemelor si aplicatiilor informatice, proiectarea siturilor web pentru diferite organizatii
de diferite niveluri de ierarhie, crearea bazelor de date, testarea produselor program, programarea
aplicatiilor mobile, etc. Comisiile au mentionat urmatoarele aspecte pozitive in orientarea tematica si
nivelul de realizare a tezelor:

1) majoritatea lucrarilor au la baza teme de cercetare cu rezultate si concluzii bine argumentate;

2) tezele au fost elaborate in baza informatiilor de la diverse unitati economice si institutii din asa
domenii ca: gestiunea intreprinderilor; sisteme informatice, inclusiv in fiscalitate, invatdmant,
statistica si financiar-bancare; aplicatii informatice mobile; magazine on-line, etc.;

3) functionarea tuturor aplicatiile informatice elaborate in cadrul tezelor a fost prezentata la calculator.

Analiza rezultatelor sustinerii tezelor de licenta
Rezultatele sustinerii tezelor la programele de licenta in Tabelul 8.

Tabelul 8.
Rezultatele sustinerii tezelor de licenta la facultatea TISE
IA CIE TI SPE Total
Nota nr. A nr. | 22 A gz A nr. |
de in % de | 1n% no in % no inN% || de |1n%
note note te te note
10 10 | 715 | 10 | 40 | 3 | 1304 | 4 | 50 | 27 | 39
9 2 143 | 6 | 24 | 4| 174 | 2| 25 | 14 | 20
8 1 7.1 7 28 | 5| 2174 | 2| 25 | 15 | 21
7 1 7.1 2 8 [5|2174 0] 0 8 |11
6 0 0 0 0 | 6] 2609 0] 0 6 9
5 0 0 0 0o | o 0 0| o 0 0
1-4 0 0 0 0o | o 0 of| o 0 0
n/p 0 0 0 0o | o 0 o o 0 0
Total 14 100 | 25 | 100 | 23| 100 | 8 | 100 | 70 | 100
8,94 8,87 7,7 9,25 8,9
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Caracteristica nivelului general de pregitire a absolventilor
Tn general, continutul tezelor corespunde cerintelor in vigoare. Solutiile propuse sunt, de regula,
reusite si valoroase pentru economia nationala. Perfectarea tezelor, cu putine exceptii, este buna, folosind
mijloacele birotice moderne. Sunt respectate standardele in vigoare referitoare la proiectarea aplicatiilor
informatice.
Majoritatea absolventilor au demonstrat un nivel inalt de profesionalism, cunostinte temeinice atat
teoretice, cét si practice in domeniul specializarii.
Propuneri si sugestii
1. Tezele de licenta, in fond, au fost orientate la rezolvarea unor probleme reale de informatizare a
societatii si executate la un nivel teoretic si practic bun.
2. Perfectarea tezelor este buna. Majoritatea produselor informatice elaborate au fost demonstrate la
calculator in regim de functionare reala.
De mentionat implementarea in practica a elaborarilor din circa 30% dintre tezele de licenta.
Majoritatea tezelor de licenta au fost in concordanta cu proiectele de specialitate.
Se considerd oportun de a atrage o atentie sporita in timpul lectiilor practice la cultivarea mai
profunda la studenti a capacitatii de apreciere corectda a sensului teoretic si practic al notiunile si
indicatorilor economici, statistici, precum si la corelatiile dintre acestea.
6. Avizul la teza de licenta sa aprecieze actualitate temei, calitatea metodologiei, relevanta practica a
studiului elaborat, calitatea fundamentari stiintifice si a informatiei statistice.

oA~ w

5.4 Mobilitatea studengilor
Pe parcursul anului au avut loc transferuri ale unor studenti la studii in Romania si la alte facultati

ale ASEM. Astfel, 12, admisi la anul intéi de studii, au fost exmatriculati din propria initiativa in baza
admiterii la studii Tn Romania..

5.5 Evidensa studentilor orfani si cu dizabilitati

In cadrul facultatii TISE sunt patru studenti, care intrd in categoria de orfan sau cu dizabilitate
(Tabelul 9)

Tabelul 9
Studenti orfani si cu dizabilitate
Numele, Prenumele Grupa Categori?l (rérpasi fara owcrc')tire pérint?ascé, cu
dizabilitate severa si accentuatd)
Anulll
1. Todica Beatricie-Maria lgor TI-171 Ramas fard ocrotire parinteasca
2. Tigirlas Irina Vladimir TI-171 Rimas fard ocrotire parinteascd
Anul IV
3. Tarlapan Marcel Damian TI-151 Cu dizabilitate
4. Danu Mihai TI-151 Ramas fira ocrotire parinteasci
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5.6 Asigurarea studentilor cu cimin

Tn a.u. 2018/2019 pentru studentii facultatii TISE au fost repartizate 56 de locuri in caminele
studentesti.

Studentii anilor Il si 111 au depus Cererea de cazare in camin, Tnsotita de documentele de justificare,
la Comitetul Sindical al Studentilor facultatii. Studentii anului | au solicitat loc de cazare in camin
concomitent cu cererea de participare la concursul de admitere.

La repartizarea locurilor de cazare Comisia de cazare, constituita din decan, prodecan si studenti,
a tinut cont de urmatoarele criterii:

- Studentii orfani de ambii parinti,

- Studentii cu rezultate nalte la invatatura, in activitate de cercetare, sportiva, culturala etc.;

- Studentii care provin din familii aflate Tn conditii sociale si de sanatate defavorabile (student invalid
grupa/cu handicap; parinti invalid gr.; parinti veterani; familii cu multi copii; familii de studenti etc.).

5.1 Organe de autoguvernantdi studenteascdi

Unul din organele de autoguvernanta studenteasca este consiliul studentilor facultatii, membrii caruia
sunt:

Rusu Laura -T1161 -presedinte
Secu Andrei -INFA161
Ciorbu Ana -CiB161
Lozovanu Lucia - CIB171
Borta Viorica-CIB161
Botan Dan-TI1161

Toma Dan-TI161

Chistruga Daniela -CIB161
Badarau Olga-CIB161
Buzdugan Alexandru-T1161
Cebotari Mircea-INFA161
Triboi Madalin -T1171

Secu Andrei - este membru al Aliantei Studentilor din Moldova,

Tn Comitetul Sindical Al Studentilor si Masteranzilor au facut parte urmatoarele persoane:
Ivaschiv Diana — presedinte a comitetului sindical la facultate

Secu Andrei

Alexandra Gheorghita

5.2 Activitati extracurriculare cu studentii
Pe parcursul anului universitar 2018-2019 studentii facultatii au fost implicati Tn mai multe

activitati extracuriculare, in mare masura organizate de firmele partenere ale facultatii, dar si de
incubatorul inovational IT4BA.
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20 noiembrie 2018. Compania internationala de consultanta tehnica SAP Crystal System in
vizita la ASEM. In cadrul Facultatii Tehnologii
Informationale si Statistica Economica a ASEM a avut
loc o intalnire, cu reprezentantii companiei
internationale Crystal System (Anexa 7), care este 0
companie de consultanta tehnica SAP, un domeniu in
care termenii de "Big Data", "Cloud Platform”, "HANA
in  memory database”, "Mobile Technologies",
"Busines Inteligence”, "ERP" fac parte din limbajul
uzual.

Publicul acestui eveniment, care s-a desfasurat

in Sala de lectura ,,Eugeniu Hriscev”, Bloc B, - au
constituit studenti ai facultatii TISE, studenti de la diverse universitati din tara, precum si alte persoane
interesate de domeniul IT.

O cariera de succes —acesta a fost sloganul lui Alexandru Andruh, Team Leader Crystal System
Moldova, care le-a demonstrat prin exemplul sau tinerilor din sala ca totul este posibil, iar drumul de la
bancile universitare la o cariera pe care ti-o doresti in domeniul IT este posibil de realizat in cadrul
companiei Crystal System.

Tn aceeasi ordine de idei a continuat si Stanislav Rudeanu, care doar cu cativa ani in urma obtinea
diploma de licentiat la Facultatea Tehnologii Informationale si Statistica Economica a ASEM, iar acum
este Regional Manager Crystal System Moldova.

Stanislav Rudeanu a anuntat ca Crystal System incepand cu 23.11.2018 organizeaza in cadrul
facultatii TISE a ASEM un nou curs gratuit de programare SAP ABAP urmat de un concurs cu premii si
oferte de angajare, unde va fi prezentat specificul limbajului de programare ABAP, precum si cele mai
noi paradigme informatice: in-memory database, in-cloud
programming, cele mai noi tehnologii de programare UI.
Trainerii vor fi persoane certificate, care au o vasta
experienta internationald in domeniu.

Evenimentul a atras un interes deosebit din partea
publicului, fiind puse o serie de intrebari urmate de
raspunsuri detaliate, si a demonstrat o data in plus interesul
de colaborare stransa a ASEM cu companiile din domeniul
sistemului economic real.

Studentii facultatii TISE au avut posibilitatea de a participa la cursurile de SAP ABAP, organizate
de compania Crystal System. Participantii la cursuri apreciaza nalt prestatia instructorilor din partea
companiei si depun eforturile necesare pentru a avea succes la testarea finala. In rezultatul testarii finale
castigator a unei biciclete a fost Masulis Vadim, Cib161. Pentru intership-uri din cadrul companiei au
mai fost selectati Bazeniuc Ivan TI1161, Tudor Moraru TIE181m, Buruian Vladislav MI1181m
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Octombrie 2018 -februarie 2019. In cadrul Facultatii TISE au avut loc cursurile gratuite de Software
Testing, la care participa mai multi studenti de la facultate. Aceste
cursuri, care au o0 durata de 3 luni, contin 3 module: Software Testing
in a Nutshell, Performance Testing si Automation Testing. Cursurile
sunt dezvoltate si predate de un grup de ingineri de la Endava —
compania IT care presteaza servicii de dezvoltare software pentru
finante, asigurari, telecomunicatii, media, tehnologie si retail si care =
acopera intregul ciclu de viatd al software-ului, de la ideie la g
productie. Este important ca cursurile de Software Testing se contin
si In programele de studii de la facultatea TISE a ASEM. Acest curs -
se bucurd de o mare popularitate in randul studentilor nostri, iar pentru a fi la Curent cu tendintele
tehnologice moderne, la acest curs participa si profesorii facultatii. Rezultatul training-ului organizat de
compania IT Endava a fost angajarea a mai multor studenti cu regimul de munca part-time; Secu Andrei
(InfA161), Seremet Valeriu (InfA161), Ciorbu Ana (Cib161), Gherasimov Ala (Cib161), Chicu Mihai
(TI161)

27 noiembrie 2018 Diana Moraru Ops Manager a
companiei Datum Solutions SRL - Romania & Moldova
a prezentat oportunitati de participarea la concursul care
va oferi doua contracte de studii de formare profesionala
si anume IBM FileNet Content Manager, IBM Case
Manager si IBM DataCap, prestate de catre IBM.
Contractele de studii Tn valoare de peste 4000 de dolari,
au fost oferite in baza de concurs, care a constat din
cateva etape.

Concursul a fost castigat de Sterpu Vasile (T1161) si
Bacota Marina (Cib161). Studentii au fost scutiti de
plata formarii, fiind finantati in exclusivitate de catre compania Datum Solutions SRL — rezident al
Incubatorului IT4BA al ASEM.
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21 februarie 2019 studentii facultatii TISE au participat la
lansarea organizatda de Incubatorul inovational "IT4BA” al
ASEM a concursului ”Cea mai buna business solutie” n
domeniul  dezvoltarii  Economiei  Digitale.  Scopul
concursului este de a identifica persoanele cu abilitati
antreprenoriale in domeniul IT care pot fi implicate in
activitatile incubatorului 1T4BA, identificarea solutiilor de
afaceri, elaborarea modelelor de business si implementarea
acestora prin crearea grupurilor de lucruri asistate, la
necesitate, de mentori, experti. La concurs au fost invitati
studentii, masteranzii, tineri specialisti interesati de
dezvoltarea T1 in domeniul economiei digitale.

Parteneri:

- Departamentul ”Informatica si Managementul Informatiei” al ASEM
- Datum Solution SRL, parte din grupul Datum Consulting ( www.datumsolutions.net)
- DevelopmentAid (https://workwithus.Developmentaid.

org/ )
\’;sf;g::;ea pateriior - Parcul Stiintifico-Tehnologic ”Academica”
- (http://pstacademica.md/)

A

- Institutul de Instruire in  Dezvoltare “MilleniuM”
(www.millenium.md)

- Clubul Tinerilor Antreprenori “Impact”
(https://www.facebook.com/Moldova.KP/)

- Institutul de Dezvoltare si Expertiza a Proiectelor
(Www.idep.md)

- Institute for Economic Growth & Legal Reform (www.igrow-world.org)

Tn cadrul lansarii Tudor .Morari, masterand in gr.TIE181 a venit cu o idee de afacere, care consti in
reutilizarea bateriilor de laptop, ce a prezentat interesul celor prezenti la eveniment.

19-20 aprilie. Tn cadrul facultatii Tehnologii Informationale si Statistica
Economica si-a desfasurat lucrarile Teleconferinta internationala a
tinerilor cercetdtori “Crearea Societatii Constiintei”, (TELE-2019),
Editia a 8-a. In legaturd directa au fost Bacau, Bucuresti,-California
Davis (CalTech)-California State University, Northridge (CSUN),
Chicago-Chisinau-Cluj  Napoca- Connekticut - Florida-Gouda
Nitherland-Los Angeles-lasi-Timisoara. La teleconferinta au participat
studenti din cadrul tuturor facultatilor ASEM. Abstractul lucrarilor
prezentate au fost publicate in culegerea ,,Society consciousness computers” ISSN 2359-7321, ISSN L ,
2359-7321, volume 5 2019, Alma Mater Publishihg House, Bacau.
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24-25 aprilie 2019. La Simpozionul International al Tinerilor Cercetatori,
Editia a XVII-a, Sectiunea ,,Suportul informatic si metode cantitative in
economie, au fost comunicate 29 lucrari de catre studentii facultatii TISE, dar
si de la alte facultati.

Pentru prima data la conferinta a participat un grup de liceeni din orasul
Edineti, care au prezentat ideea unei afaceri ,,Bite.me”, ce este un serviciu de
producere si livrare zilnica a meniurilor personalizate. Proiectul a fost
prezentat n cadrul concursului ”’Cea mai buna business solutie” Tn domeniul
dezvoltarii Economiei Digitale, organizat de Incubatorul inovational "IT4BA”
al ASEM si facultatea TISE.

Comunicarile au fost inalt apreciate de catre participanti, profesori si oaspeti. Unul din oaspeti, compania
,.Development Aid”, a venit cu mici cadouri pentru participanti. Tn cadrul conferintei s-ai facut totalurile
concursului ”’Cea mai buna business solutie”, Astfel cu un premiu special a fost mentionat Andrei Secu,
grupa INFA161, pentru prezentdrile ,,Platformda web pentru gestiunea competitiilor intelectuale
(Olimpiada Balcanica la matematica 2019)” si ,,Arhitectura model -view-controller, implimentare in
cadrul unitatilor economice”.

1-5 aprilie 2019 Galaju Daniela, studenta din grupa SPE161 participa la Scoala de Primavara Jean
Monnet "Integrarea Europeana si Economia UE", in perioada, organizatd in cadrul proiectului "Jean
Monnet Chair in EU Policies Towards Innovation, Creativity and Entrepreneurship™ / EU2INNO, unde
s-a discutat despre etapele de constituire a Uniunii Europene, care sunt institutiile si organismele UE,
care este bugetul UE, moneda unica europeand, simbolurile, in ce constd Politica de sustinere a Pietei
Unice, Politica de buna vecindtate si perpectivele integrarii Republicii Moldova in UE

15-20 aprilie 2019. Galaju Daniela participa la cursul "Initiere n
domeniul asigurarilor”", organizat de I|.P.R. Callidus, cu finantarea
Agentiei Austriece pentru Dezvoltare si a consortiului proiectului .
FINPractice, unde a studiat otiunile generale despre asigurari, care sunt
functiile si rolul asigurdrilor, care sunt partile componente ale unui
contract de asigurare, ce institutii, legi, acte normative reglementeaza si , _
supravegheaza acestd activitate, cine sunt intermediarii in asigurari si
tehnicile de vanzari.

20-22 mai 2019 Galaju Daniela participa la cursul "Combaterea spaldrii banilor si a finantarii
terorismului*, organizat de I.P.R. Callidus, cu finantarea Agentiei Austriece pentru
Dezvoltare si a consortiului proiectului FINPractice, unde s-au studiat care sunt riscurile
si metodele de spalare a banilor si a finantarii terorismului, de asemenea standardele
internationale in domeniul Programului combaterii spalarii banilor si a finantarii
terorismului (PCSBFT) si actele normative nationale aplicabile, programele de
"8 prevenire si combatere a spalarii banilor si flnantarn terorismului.

11-13 iunie 2019 Galaju Daniela participa la cursul "Plati electronlce organizat de I.P.R. Callidus, cu
finantarea Agentiei Austriece pentru Dezvoltare si a consoryulw pr0|ectului FINPractice, unde s-a studiat
despre piata platilor, alegerea platilor in economia digitala, trecerea de la numerar la plati fara numerar,
care este Cadrul legal si implicatiile noilor reglementari UE, inclusiv activitatea prestatorilor de servicii
de plata si emitentilor de moneda electronica.

i,
Ve

in implementarea proiectului ,,ASEM vine in liceul tiu”, 2019 din cadrul facultitii au participat cinci
studenti:

Nume Prenume Grupa academica Numadrul de licee vizitate
Toma Maria TI161 1
Melnicenco Silviu TI161 2
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Gheorghita Alexandra T1181 7
Negrivodd Anastasia Cib171 4
Soltanici Veronica T1181 1

5.3 Studensi implicari Tn activitati de voluntariat

Studentii din cadrul facultatii participa in activitatile de voluntariat. Astfel pentru activitatea de voluntariat
pe parcursul perioadei de admitere 2018 studentei Toma Maria, grupa TI161 i s-acordat 5 ECTS
suplimentar celor acordate pe parcursul studiilor. Carnet de voluntar, numarul AA000149, poseda Burlac
lonela, InfA181 pentru activitatea de voluntariat la asociatia obsteasca ,,Astra” si fiind presedinte a
Consiliului Raional de Tineret Anenii Noi.

6 Parteneriatul public-privat

6.1 Forme de colaborare

Pe parcursul anului universitar departamentele facultatii au stabilit relatii de parteneriat cu mai multe
organizatii si intreprinderi.

Departamentul Tehnologii Informationale si managementul informatiei
e compania Crystal System

compania IT Endava

Datum Solutions SRL

compania Development Aid

IAW- Academia Internationald pentru Studii si Formare Continue

Cedacri International

STARNET

Departamentul Econometrie si Statistica Economica
e Biroul National de Statistica

Cadrele didactice ale facultitii au fost invitate Tn calitate de experti/ consultati:
Partachi lon - membru al Consiliului National pentru Statistica;

Verejan Oleg— Presedintele Asociatiei de Actuariat din Moldova;

Partachi lon —-membru al comisiei de atestare a actuarilor;

Verejan Oleg - membru al comisiei de atestare a actuarilor.
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7 Informayii privind personalul didactic.

7.1 Rezultatele chestionarii referitoare la satisfactia angajatilor

Serviciu Studii, Dezvoltare Curriculara si Management al Calitatii a realizat un sondaj Tn randul
cadrelor didactice referitoare la satisfactia angajatilor. Din cadrul facultatii au participat 29 cadre
didactice (Anexa 8). Conform grilei de apreciere cadrele didactice din cadrul facultatii TISE sunt n
general satisfacuti de conditiile de munca (80,97%). Un nivel mai inalt de satisfactie au manifestat cadrele
didactice din cadrul departamentului Econometrie si StatisticA Economica (84,52%). Conform
rezultatelor sondajului raspunsul angajatilor este nesatisfacator la afirmatia ,,Salariul meu este adecvat
situatiei economice din Republica Moldova”. Este cel mai mic punctaj acumulat: departamentul IMI
56% si ESE-62,5%, pe facultate -59,25%. La afirmatia ,,Sunt motivat sa lucrez calitativ” s-a acumulat
69,52% (IMI) si 90%(ESE). Cel mai mare punctaj s-a acumulat la afirmatia ,,Cursurile pe care le predau
sunt relevante pentru studenti” — 92,38% (IMI) si 100% (ESE).

7.2 Contingentul cadrelor stiingifico-didactice

Personalul Facultatii TISE include 45 cadre didactice, dintre care 37 titulari. Din numarul celor
titulari 4 sunt doctori habilitati (6 profesori universitari), iar 22 — doctori n stiinte (19 conferentiari
universitari).

Toate departamentele sunt suficient de bine asigurate cu cadre didactice, cantitativ si calitativ.
Dispun de titluri stiintifice si didactice 70% din profesorii titulari.

Tabelul 10
Informatie cu privire la nr. cadrelor didactice in anul de studii
Nr. profesori cu grade/titluri Nr. profesori cu grade/titluri
Nr total stiintifice/didactice in state stiintifice/didactice prin cumul
Sexul gﬁ C;i{g cu grade/| cu grade | cu titluri |fara grade/|cu grade/ | cu grade | cu titluri zgae/
93 titluri | stiintifice | didactice | titluri | titluri |stiintifice | didactice pri
Feminin 13 4 4 4 8 0 0 0 2
TISE
Masculin 32 24 24 23 4 2 2 2 4
Tabelul 11
Numarul cadrelor didactice titulare
Doctor Prof. | Conf. | Lector Lect. | Asist. | Pedagog | Total
Sexul - Doctor - - - . - > .
habilitat univ. | univ. | sup.univ. | univ. | univ. | social | profesori
Feminin - 4 - 4 - 7 - - 11
TISE
Masculin 4 18 6 15 - 4 - - 26

La sfarsit de an de studii statele departamentului Informatica si Managementul Informatiei pentru
anul de studii 2018-2019 au avut urmatoarea structura: profesor universitar —5,86 unitati, conferentiar
universitar — 17,58 unitati, lector superior universitar — 2,68 unitati, lector universitar — 6,23 unitati,
asistent universitar — 0,24 unitati. De persoanele angajate prin cumul au fost acoperite doar 2,37 unitati
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didactice. Tn departamentul Econometrie si Statistici Economica profesor universitar —1,68 unititi,
conferentiar universitar — 4,53 unitati, lector universitar — 4,66 unitati. De persoanele angajate prin cumul
extern au fost acoperite doar 0,2 unitati didactice.

Structura statelor la facultatea TISE este: profesor universitar —7,54 unitati, conferentiar
universitar — 22,11 unitati, lector superior universitar — 2,68 unitati, lector universitar — 10,89 unitati,
asistent universitar — 0,24 unitati. Persoane angajate prin cumul extern: 2,57 unitati.

7.3 Perfectionarea cadrelor

Pe parcursul anului universitar 2 de cadrele didactice au participat la diverse programe de instruire
organizate de Departamentul Studii, Dezvoltare Curriculara si Management al Calitatii (Tabelul 12)

Tabelul 12
Perfectionarea cadrelor didactice
Program de instruire Perioada Formator Participatii
wAplicarea tehnologiilor | lanuarie 2019 Portarescu Ahdronatiev Victor
informarionale de (40 ore) Sergiu, dr., Delimarschi Boris
comunicare si instruire. conf.,,ASEM
Sistemul MOODLE”

7.4 Aprecierea meritelor

Pargzachi ION, prof. univ., dr, sef departament Econometrie si
Statisticad Economica - DIPLOMA de onoare a ASEM 1n legétura cu
ziua profesionalda a lucratorilor din 1invatamant si  pentru
profesionalismul Tnalt si aportul adus Tn realizarea demersului
educational

Diploma Biroului National de Statistica pentru Pargachi 10N, prof.
univ., dr, sef departament Econometrie si Statistici Economica Data de 20 octombrie este o zi
importanta in calendar pentru Republica Moldova, fiind celebrata pentru a-l 8-lea an consecutiv, Ziua
Profesionali a Statisticianului. In aceasti zi este sarbatorita si Ziua Europeani a Statisticii de catre trile
membre a UE, la initiativa Comitetului Consultativ European pentru statistica, care prin aceasta initiativa
lansata in anul 2016, si-a propus sa sporeasca gradul de constientizare in randul cetatenilor europeni cu
privire la importanta, valoarea si puterea statisticii oficiale.

21



7.5 Presedinte al Comisiei examenelor de licentd/master

1. Prisacaru Anatolie, dr., conf. univ. departamentul IMI — la Universitatea de Stat din Moldova.
2. Costas llie, prof. univ., dr. hab., departamentul IMI — la Universitatea Tehnica din Moldova.
3. Briild Alexadru, dr., conf. univ. departamentul IMI — la Universitatea de Stat din Moldova.

7.6 Stagii in strdindatate ale profesorilor

Cu scop de perfectionare si schimb de experienta in anul de studii 2018-2019 8 profesori din
cadrul facultatii au avut deplasari in strainatate (Tabelul 13).

Tabelul 13.

Stagii in strainatate ale profesorilor in anul universitar 2018/2019

Profesor Institutia, firma Perioada
Delimarschi Boris, lect. univ. Roma, Italia Octombrie, 2018
Delimarschi Boris, lect. univ. ASE Bucuresti, Roménia Martie, 2019
Delimarschi Natalia, lect. univ. ASE Bucuresti, Roménia August 2018
Baractari Anatolie, conf.univ., dr. ASE Bucuresti, Roméania 01.05.18-31.05.18
Ohrimenco Serghei, prof. univ., dr. hab.  |Bulgaria Mai, 2019
Zgureanun Aureliu, conf. univ., dr. Atena, Grecia Roma, Italia Mai, 2019
Zgureanun Aureliu, conf. univ., dr. Atena, Grecia lunie, 2019
Tacu Mariana Alicante, Spania lulie 2018
Partachi lon Universitatea Paris-Dauphine Decembrie 2018
Partachi lon INS, Bucuresti Mai2019
Verejan Oleg Cologne, Germania lanuarie 2019
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8 Informarii privind implementarea programelor si strategiilor nagionale

8.1 Planul sectorial anticorupgie in domeniul educayiei pentru anii
2018 - 2020, aprobat prin Hotardrea Guvernului nr.816/2018;

Tn cadrul unor sedinte organizate pe parcursul anului universitar 2018-2019, studentii facultatii
TISE au fost informati despre actele de coruptie: coruperea activa; coruperea pasiva; traficul de influenta;
luarea de miti; darea de mita. in cadrul sedintelor au fost expuse masurile de prevenire si combatere a
coruptiei.

In scopul contracaririi actiunilor de fraudare si organizarii adecvate a examenelor de absolvire,
studentilor si profesorilor facultatii li s-a adus la cunostinte ordinul nr.125-A din 27 mai 2019 cu referire
la interzicerea colectdrii mijloacelor banesti Tn scopul organizarii examenelor de absolvire, sesiunea
2019.

8.2 Strategia de dezvoltare a sectorului intreprinderilor mici si mijlocii
pentru anii 2013-2020

Intreprinderile mici si mijlocii au un rol important in dezvoltarea economici a oricirei tari.
Programele de studii din cadrul facultatii ofera cunostintele necesare pentru lansarea propriei afaceri in
domeniul informaticii. Astfel 4 absolventii a facultatii TISE din anul curent au lansat deja propriile
afaceri in domeniul tehnologiilor informationale.

In cadrul concursului ”Cea mai buni business solutie”, lansat de incubatorul de afaceri IT4BA si
departamentul Informatica si Managementul Informatiei, un grup de liceeni din orasul Edineti au
prezentat ideea unei afaceri ,,Bite.me”, ce este un serviciu de producere si livrare zilnicad a meniurilor
personalizate.

8.3 Strategia nationald de dezvoltare a societdtii informagionale
»Moldova Digitala 2020

Incubatorul inovational IT4BA in colaborare cu departamentul IMI a lansat concursul ”’Cea mai
bund business solutie” in domeniul dezvoltarii Economiei Digitale. Scopul concursului este de a
identifica persoanele cu abilitati antreprenoriale in domeniul IT care pot fi implicate in activitatile
incubatorului IT4BA, identificarea solutiilor de afaceri, elaborarea modelelor de business si
implementarea acestora. La concurs au fost invitati studentii, masteranzii, tineri specialisti interesati de
dezvoltarea T1 Tn domeniul economiei digitale.

In cadrul seminarului metodico-stiintific a fost prezentati si discutata teza de doctor in
informatica ,,Directii si metode de dezvoltare si optimizare a retelelor de comunicatii electronice” a dlui
Varanita Grigore, conducator stiintific prof univ. dr. hab. Ilie Costas.
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9 Activitatea de cercetare-inovare

Programe de doctorat :

9.1 Doctorat

523.01. Cibernetica si informatica economica
523.02.Statistica economica
122.02.Sisteme informatice

Tabelul 14
Lista conducatorilor de doctorat abilitati pe specialitati
Nr. Gradul Numele, prenumele Specialitatea la care Nr. dispozitiei, Expirarea
d/o stiintific conducatorului este abilitat in calitate data termenului de
(consultantului) stiintific de conducator abilitare
(consultant) stiintific
Domeniul - Stiinte sociale si economice
| 523.01.Cibernetica si informaticd economica |
1. DH Ohrimenco Serghei 122.02, 523.01 D nr.2263, 7.10.2015 | 07.10.2021
2. DH Bolun lon 122.02,523.01 D nr.2140, 09.04.2015 | 09.04.2021
3. D Godonoagd Anatol 523.01 D nr.2141, 09.04.2015 | 09.04.2021
523.02. Statistica economica
1. D Partachi lon 523.02 D nr.2925, 23.03.2018 | 23.03.2024
2. D Cara Elena 523.02 D 1961, 13.02.2014 13.02.2020
Domeniul - Stiinte ale naturii
122.02.Sisteme informatice
4. DH Bolun lon 122.02,523.01 D nr.2140, 09.04.2015 | 09.04.2021
5. DH Ohrimenco Serghei 122.02,523.01 D nr.2263,7.10.2015 | 07.10.2021
Doctoranzi

Conform datelor Scolii Doctorale, la 1 ianuarie 2018, in cadrul ASEM Tsi faceau studiile 34 de doctoranzi
(Tabelul 15), inclusiv la specialitatea:
523.01. Cibernetica si informatica economica — 3 doctoranzi

523.02.Statistica economica - 8 doctoranzi, inclusiv 1cetetean strdin
122.02.Sisteme informatice — 8 doctoranzi
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Lista studenti-doctoranzi pe specialititi

523.01. Cibernetica si informatica

Tabelul 15

Nr. | Numele, prenumele, Tema tezei de doctorat Conducitorul stiintific,
d/o | prenumele tatélui comisia de indrumare
1. | Golban Lilian Leonid Aspecte decizionale privind modelarea g)n;- univ., dr., Anatol
age - . . « e A . « e oy oaonoaga
golban.lilian@gmail.com 1ncert1tu_d1n11 in diverse activitati 1. Bolun lon, prof.univ.,dr.hab
economice 2. Braila Alexandru,
conf.univ.,dr.
3. Toaca Zinaida, conf.univ.,dr.
2. | Blanuta Stefan Andrei Analiza cibernetica a sistemelor de GO‘:COUO_agZ Anatol,
. B - - P contr.univ.,ar.
stefan.blanuta@gmail.com | productie pe diverse structuri de piata 1.Bolun lIon, prof.univ.dr.hab.
2.Toaca Zinovia, conf.univ.,dr.
3.Baractari Anatol, conf.univ.,dr.
3. | Bobutac Valeriu Valeriu Cercetarea modelelor dinamice discrete de GOC]{OHQagZ Anatol,
. . . . - - cont.univ.,dr.
valeriu.bobutac@gmail.com | evolutie si control a sistemelor socio- 1. Pargacihi lon, dr.prof.univ.
economice 2. Prisdcaru Anatolie,
dr.conf.univ.
3. Baractari Anatolie,
dr.conf.univ.
523.02. Statistica economica
1. Motelica Vitalie Dumitru Metode si tehnici de cuantificare a prof.univ., dr., fon Partachi
mvit514@yahoo.com tendintelor inflationiste n cadrul
regimului de tintire a inflatiei in
Republica Moldova
2. Tacu Mariana Vasile Evaluarea actuariala a sistemului public Er‘g-uniér dr-,éon Pé:}achi
. T - - . Cara elena, ar.,cont.univ.
tacu mariana@yahoo.com | de pensii din Republica Moldova si 2. Verejan Oleg, dr..conf.univ.
identificarea solutiilor viabile de 3. Rusu Viorica, dr.,conf.univ.
dezvoltare a planurilor private de pensii
3. Caldare Victor Alexandru Calcularea rezervelor tehnice pentru Yg(ejanhg)lleg, conff.un_iv.,d dr.
victor caldare@yahoo.com | asigurarile generale (non-viata) conform 2:Czrrfélénzn’CELC;II'JL:\?\'X'C‘“T'
regimului Solvency I 3.Secrieru Angela, prof.univ.,dr.hab.
4. Veverita Ton Stefan Instrumente de evaluare i’ﬁgaChiE'IO”’ p'(ijf-U”i;/-,d_f-
ionveverita@yahoo.com multidimensionala a anticiparilor 5 Rﬂg V?gﬁ‘carjf So#fr_]l:\;'iv_
ionveverita@gmail.com impactului socurilor propagate asupra 3. Verejan Oleg, dr.conf.univ.
bancilor din Republica Moldova
5. Blanuta Victoria Alexandru | Abordari moderne macroeconometrice | Cara Elena, conf.univ.,dr.
bl ta@vyah d liza al i R blicii 1. Pattachi lon, dr.prof.univ.
\ anuta@yanoo.com € analiza ale¢ economiclt KRCpuonliCii 2. Rusu Viorica, dr.conf.univ.
Moldova 3. Verejan Oleg, dr.conf.univ.
6. Ciomartan Vasilica- Abordari comparative privind Erfg-un'é-l’ dr.,cljon Pz‘;r;ac_m
o« o . TIRT . ~ . Cara elena, dr.cont.univ.
Lacramioara dezvoltarea statl.stlcnvreg_lonal_e (inbaza | 5 Risu viorica, dr.conf.univ.
lacri_vasi@yahoo.com datelor judetului Bacau si regiunea 3. Verejan Oleg, dr.conf.univ.
Centru, Republica Moldova)
7. Cozmolici Dumitru Nicolae | Metode si tehnici armonizate de analiza | Prof.univ., dr., lon Partachi

cozmolicidumitru@gmail.co
m

a productiei agricole Tn contextul
schimbului liber cu UE
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Catruc-Inculet Adriana
Arcadie

catrucadriana@gmail.com

dispozitivelor Internet pentru case
inteligente

8. Popa Valentin Analize statistice privind procesul de prof.univ., dr., lon Partachi
valentin.popa@botosani.inss | inovare si dezvoltare durabila in IMM-
e.ro URILE din municipiul Bucuresti,
Romania
122.02. Sisteme informatice
1. | Leahovcenco Alexandru 122.02. Sisteme informatice Oh][im?ncg ierbgheil
- .- prot.univ.,dar.nab.
Vitalii Lucposast 5kOHOMHKA U KHOSPYTPO3BL | 1 Bojun fon, orof.univ.,dr.hab.
U1 OM3HECa 2.Cotelea Vitalie, conf.univ.,dr.hab.
3.Costas llie, prof.univ.,dr.hab.
2. | Nastas Vasile Cornel Impactul aplicatiilor mobile asupra Ergﬂft‘iv-if_r-hab-} lon B%'Ufr‘] A
. - e eyt - . Costas llie, prot.univ.,dr.nap.
vasilenastas.c@gmail.com | activitatilor de afaceri 2. Cotelea Vitalie, conf.univ. dr.hab.
3. Toaca Zinovia, conf.univ.,dr.
3.| Reveneala Alina Fiodor Metodologii si aplicatii de elaborare a prof.univ.,dr.hab., lon Bolun
interfetelor Web
4. | Coceban Vitalie Nicolae Dezvoltarea spatiului informatic integrat | prof.univ.,dr.hab., lon Bolun
al Serviciului Fiscal de Stat
5.| Durnea Veronica Alexandru | Cercetarea comparativa, prin simulare E“g'“rt"v'if-r'hﬁb'ﬁ 'g” BOf'““_
. . . . . . ... . Costas Ilie, dr.hab.,prof.univ.
veronica.durnea@fintehinf 1nfor_mat_1ca, a sistemelor de decizii 2. Cotelea Vitalie, dr hab. conf.univ.
orm.md multioptionale 3. Berzan Stefan, dr.,conf.univ.
6. i Eficientizarea accesibilitatii continutului | prof.univ.,dr.hab,, lon Bolun
Petrov Alexandru Nicolae siturilor Web ’ ’ 1. Costas llie, prof.univ.,dr.hab.
2. Cotelea Vitalie, conf.univ.,dr.hab.
3. Godonoaga Anatol, conf.univ.,dr.
7. | Ghetmancenco Svetlana Analiza comparativa a criteriilor de E“g-“rt“"-i?f-hab-} lon B(L'uﬂ )
.. - . e e A~ = - . Costas llie, prot.univ.,dr.nab.
eficientd a investitiilor Tn informatizare | 5’ C ielea vitalie, conf.univ. dr.hab.
3. Toaca Zinovia, conf.univ.,dr.
8. Valorificarea eficienta a resurselor prof.univ.,dr.hab., lon Bolun

1. Costas llie, prof.univ.,dr.hab.
2. Cotelea Vitalie,
conf.univ.,dr.hab.

3. Zgureanu Aureliu,
conf.univ.,dr.

e Teze sustinute

Sustinute si aprobate de ANACEC

Tn baza Deciziei nr.15 din 23.11.2018 a Consiliului de Conducere al Agenliei Nationale de Asigurare
a Calitatii in Educatie si Cercetare (ANACEC) s-a decis de a conferi gradul stiintific de doctor
urmatoarelor persoane:
BORTA Grigori - doctor in stiinte economice, Tn urma sustinerii tezei ,,Cercetarea economiei
tenebre in domeniul tehnologiilor informationale™” in Consiliul Stiintific Specializat D 32.523.01-
02 din cadrul Academiei de Studii Economice din Moldova la data de 11 septembrie 2018,
specialitatea 523.01. Cibernetica si informatica economicd, conducator de doctorat —
prof.univ.,dr.hab. Serghei Ohrimenco

1.
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9.2 Seminarul Stiinrific de profil

Profesorii facultatii in cadrul profilului 523. Cibernetica, statistica si informaticd economicd; 122.

Informatica aplicata. Specialitatea: 523.01. Cibernetica si informaticd economica; 523.02. Statistica
economicd; 122. 02. Sisteme informatice sunt membri a seminarului stiintific de profil ,,Suportul
analitico-informatic al societatii” aprobata prin Hotararea nr AT- 4/4.4 din 05 iulie 2016

1.  Presedinte: Partachi lon, doctor in economie, profesor universitar
2. Vicepresedinte: Costas Ilie, doctor habilitat in informatica, profesor universitar
3. Secretar stiintific: Baractari Anatol, doctor in economie, conferentiar universitar
4. Bolun Ion, doctor habilitat in informatica, profesor universitar
5.  Cotelea Vitalie, doctor habilitat in informatica, conferentiar universitar
6.  Ohrimenco Serghei, doctor habilitat in economie, profesor universitar
7. Todoroi Dumitru, doctor habilitat, profesor universitar
8. Cataranciuc Sergiu, doctor habilitat, profesor universitar
9. Ciubotaru Maria, doctor habilitat in economie, conferentiar universitar

10.  Andronatiev Victor, doctor in economie, conferentiar universitar

11.  Berzan Stefan, doctor in st.fiz.-mat., conferentiar universitar

12.  Braild Alexandru, doctor in economie, conferentiar universitar

13.  Coanda Ilie, doctor in informatica, conferentiar universitar

14.  Godonoaga Anatol, doctor in st.fiz.-mat., conferentiar universitar

15.  Harbu Eduard, doctor in economie, conferentiar universitar

16.  Prisacaru Anatol, doctor in st.fiz.-mat., conferentiar universitar

17.  Rusu Viorica, doctor in economie, conferentiar universitar

18.  Toacd Zinovia, doctor in economie, conferentiar universitar

19.  Tutunaru Sergiu, doctor in informatica, conferentiar universitar

20.  Verejan Oleg, doctor in economie, conferentiar universitar

21.  Zacon Tamara, doctor in economie, conferentiar universitar

22. Amarfii lon, doctor in economie, conferentiar universitar

23.  Arvinte Vitalie, doctor in economie, conferentiar universitar

24.  Bejan Lilian, doctor in economie, conferentiar universitar

25.  Naval Elvira, doctor in economie, conferentiar cercetator

9.3 Volumul activitatilor de cercetare si valorificarea activitatilor de cercetare

Tn anul universitar 2018-20189, cadrele didactice au publicat 40 de lucrari stiintifice si metodico-

didactice (Anexa 9).

.. . Materiale
Monografii Articole Teze I Total
Departament Manuale e e oc Metodico -
stiintifice stiintifice . .
didactice
Informatica . . '$I 7 15 22
managementul informatiei
Econom.eturle si  statistica 12 5 1 18
Economica
Total 19 20 1 40
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9.4 Manifestari stiingifice

Cadrele didactice ale facultatii sunt implicate in organizarea numeroaselor manifestari stiintifice
nationale sau internationale, atat in calitate de reprezentati ai corpului academic al facultatii/ASEM, cét
si de membri ai unor prestigioase asociatii sau organizatii stiintifice si profesionale.

Tn anul universitar 2017-2018 in cadrul facultatii au fost organizate mai multe manifestiri stiintifice
atat cu participarea profesorilor, cat si a studentilor.

Tabelul 23
Manifestari stiintifice organizate pe parcursul anului universitar 2017-2018
Nr. Data Statutul) Denumirea Numarul de
participanti
1. Septembrie Conferinta stiintifica Competitivitatea si inovarea in economia cunoasterii
28-29, 2018 internationala Sectiunea SECTIUNEA I1I:INFORMATICA, CIBERNETICA | 26
SI STATISTICA ECONOMICA.
2. Octombrie, 3 Masa rotunda »Provocari in dezvoltarea si reglementarea serviciilor | Partachi,
2018 financiare” Veregan
3. Decembrie, 20 | Masa rotunda Evaluarea sustenabilitatii sistemului national de Partachi l.,
2018 pensii” Veregan O.
Chicu 0.,
Harbu E.
Agafita V.
Balcan V.
Tacu M.
4. Aprilie 19-20 Telecvonferinta Teleconferinta internationald a tinerilor cercetatori 38
stiintifica “Crearea Societatii Constiintei”, (TELE-2019), Editia a
internationald 8-a.
5. Aprilie 24-25, Simpozionul stiintific | Simpozionul stiintific al tinerilor cercetatori, Editiaa | 35
2019 international XVIl-a, aprilie 2019

9.5 Proiecte Erasmus +

Tn anul universitar 2018— 2019 cadrele didactice din cadrul Facultatii TISE au participat la realizarea
mai multor proiecte ERASMUS + cu finantarea Uniunii Europene:

Nr. proiectului

Titlul proiectului

573901-EPP-1-2016-1-IT-EPPKA2-CBHE-JP

LMPI - Licenta si masterat profesional pentru dezvoltarea,
administrarea, gestiunea si protectia sistemelor si retelelor
informatice in intreprinderile din Moldova, Kazahstan si Vietnam

Aplicant

The International Telematic University UNINETTUNO, Italia

Parteneri

MD(7) / Academia de Studii Economice din Moldova, Universitatea
Tehnica din Moldova, Universitatea de Stat din Moldova, Universitatea
de Stat "Alecu Russo” din Balti, Ministerul Educatiei, Centrului pentru
Combaterea Crimelor Informatice, Centrul de Telecomunicatii Speciale.
UE (9): Italia (2), Franta (1), Grecia (1), Bulgaria (3), Spania, Germania.
NonUE (2): Vietnam, Kazahstan.
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Termenul executarii

2017-2019

Cadre didactice
implicate in
realizarea proiectului

Zgureanu Aureliu, Ohrimenco Serghei, Andronatiev Victor, Delimarschi
Boris, Prisacaru Andrian

Obiectivele specifice
ale proiectului

e Perfectionarea a 8 profesori in UE (Atena, Grecia);

e Profesionalizarea a 20 de cadre didactice in spatiul virtual didactic;

e Elaborarea de cursuri in securitatea informatica, inclusiv cu acces
online;

e Crearea unui centru de excelenta de resurse si prestare a serviciilor in
securitatea informatica;

e Instruirea a cel putin 180 de studenti in programul de licenta si a 90
de studenti in programul de master, incepand cu a.u. 2018/2019;

e Crearea unui sistem modular de formare pe tot parcursul vietii Tn
securitatea informatica si instruirea a 50 de profesionisti;

e imbunitatirea capabilititilor de insertie profesionald in campul
muncii a tinerilor specialisti in securitatea informatica, etc.

Site-ul proiectului

e http://ase.md/erasmus-Impi.html
e https://www.Impi-erasmus.net/en/default.aspx

Mobilitate a
profesorilor: schimb
de experienta,

Aureliu Zgureanu, dr., conf. univ., 20.05.2019-24.05.2019, Universitatea
Uninettuno (Roma, Italia):
Stabilirea relatiilor de colaborare — parteneriate, schimb de experienta

Boris Delimarschi, I. univ., 22.10.2018-26.10.2018, Universitatea

cercetare Uninettuno (Roma, ltalia).
Stagiu de perfectionare, schimb de experienta
Predare Serghei Ohrimenco, Doctor Habilitat, prof.univ.
Dimitar A. Tcenov Academy of Economics (Svishtov, Bulgaria)., cursul
Economica Digitala Tenebra
Predare lon Partachi, dr., prof.univ.

Universitatea Politehnica Timisoara, Romania, cursul Econometrie si
Statistica in finante, mai 2019

1) SIMPOZION STIINTIFIC INTERNATIONAL AL TINERILOR CERCETATORI,
EDITIA A XVI-

9.6 Activitatea de cercetare stiintifica cu studentil

a

(27 — 28 aprilie 2018)

SECTIUNEA 17: Suportul informatic si metode cantitative in economie
Moderatorii sectiunii: Dr. conf. univ., ANDRONATIEV Victor — presedinte
Dr. conf. univ., BARACTARI Anatolie — membru

29



http://ase.md/erasmus-lmpi.html
https://www.lmpi-erasmus.net/en/default.aspx

Student, gr. Tl - 161 TRIFAN lon - secretar

La simpozion au participat 35 de studenti, unde au fost prezentate 15 comunicari (Anexa 9).

2) TELECONFERINTA INTERNATIONALA A TINERILOR CERCETATORI
»Crearea Societitii Constiintei”
(19-20 aprilie 2019)

Moderatorii sectiunii: Dr.hab. prof. univ.Todoroi D. presedinte

Dr. conf. univ., Capatind Valentina — membru
lect. univ. Morari Maria— secretar

La teleconferinta au participat 38 de studenti, unde au fost prezentate 10 comunicari (Anexa 10).
Comunicarile studentilor au fost publicate in culegerea ,,Society consciousness computer”, vol.5 may
2019, Alma mater Publiishing House, Bacau

10 Generalizdri, concluzii si propuneri
In ansamblu, planurile de activitate a facultatii si a departamentelor pentru anul universitar 2018-

2019 au fost realizate. Procesul de studii a decurs satisfacator. Baza didactica si tehnico-materiala a
cursurilor predate de profesorii de la departamentele facultatii si a orelor practice pentru celelalte cursuri
este considerata satisfacatoare. A fost organizati TELECONFERINTA internationald a tinerilor
cercetatori “Crearea Societatii Constiintei”, Editia a 7-a, aprilie 2019 cu participanti din Moldova,
Roménia, Statele Unite.

A fost confirmata mentinerea satisfacatoare a Sistemului de gestiune a calitatii la facultate.

Pentru imbunatatirea activitatii facultatii TISE se propun urmatoarele:
Tn scopul schimbului de experienta de a practica asistarea la prelegeri, seminare si lectii de
laborator petrecute de colegii din departamente urmate de discutii, aprecieri si recomandari etc.
Organizarea perfectionarii cadrelor didactice din departament in institutii din tara, in Romania,
dar si in alte state;
Elaborarea materialelor didactice la cursurile predate, inclusiv in format electronic;
De elaborat standarde pentru structura si continutul testelor si a subiectelor de examinare pentru
evaluare a cunostintelor;
Tn scopul schimbului de experienta de a practica asistarea la prelegeri, seminare si lectii de
laborator petrecute de colegii din departament urmate de discutii, aprecieri si recomandatri.
La una din sedintele departamentului, indrumatorii de grupe sa raporteze despre activitatea lor in
grupele respective.
Lansarea programului ,,Informatica Aplicata” in limba engleza incepand cu anul de studiu 2020-
2021

Decan
conf. univ. Zinovia Toaca
06 iulie 2019.

30



Anexe

Anexa 1. Obiective ale Calitatii la Facultatea Tehnologii Informagionale si Statistica Economica in
a.u. 2018/2019

Obiectiv strategic

Termen si

din politica Tn OlEsny Indicator masurabil Masuri de realizare Resurse viza de REeponE]
; o de proces - de proces
domeniul calitatii realizare
Serviciul
Studii,
Evaluarea Dezvoltare
nivelului de Difuzarea chestionarelor. RF: in limitele Realizat Curriculara si
satisfactie a Minimum 80% nivel de Analiza rezultatelor c_hestlonaru. bugetulw a_probqt Noiembrie Manag(::‘rpent
studentilor pe satisfactie Elaborarea propunerilor de RU: decanii, sefii , al Calitatii
prograrhe d% ; imbunatatire a nivelului de depart., cadrele Decembri | (SSDCMC)
imbuntatirea studii satisfactie. didactice e 2018 Decanii
continua a calitatii Sefii de
serviciilor depart.
egucayonale $! Ajustarea activitatilor educationale
adecvarea Implementarea Planurilor de | la prevederile standardelor P Prim-prorector
acestora la L . . . . . RF: in limitele .
iqentele pietei actiuni pentru eliminarea Agentiei Nationale de Asigurare a bugetului aprobat Realizat SSDCMC
exigente’e piea neconformitatilor si realizarii | Calitalii in Educafie si Cercetare | o 9% 0 2 PO 2 Pe Decani
ortei de munfa recomandarilor parvenite in | (ANACEC). depart.. cadrole parcursul 3
pentru ?Ameln éne rezultatul evaluérii externe a | Implementarea PBL in procesul didgctiée anului Sefii de
un mfve t!nat € calitatii didactic la specialitatea Business depart.
sie_lt|stfallc,|e a Asiaurarea si administrare.
clientl ?Ir . cali%étii Promovarea cursurilor predate cu .
?ntgaja,l ?rrt'§ll rocesului de ajutorul TIC. sefii de
uturor pargiior procesui Utilizare Internetului si Intranetului depart.
interesate invatamant - S . e
' . - in procesul de predare-invatare si | RF: n limitele .
Aplicarea TIC in procesul ’ ; . Realizat C |
. - evaluare. bugetului aprobat entru
educational la minimum . o 4 - - Pe "Tehnologii
60% din numarul de cursuri Monitorizarea activitatilor RU: decanii, sefii arcursul ehnologii
aca(c)iemice didactice. depart., cadrele gnului Informationale
didactice si Mijloace
Tehnice de
Instruire”
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Obiectiv strategic Obiectiv Termen si Responsabil
din politica in de proces Indicator masurabil Masuri de realizare Resurse viza de dep roces
domeniul calitatii P realizare P
RF: in limitele Realizat
Asistarea la cel putin o Monitorizarea activitatilor bugetului aprobat Pe Sefii de
activitate didactica prestata didactice. RU: decanii, sefii arcursul | depart
de colegii de la departament | Activitati de concurs. depart., cadrele P Ui part.
didact. anuil
Rector ASEM
Aprobarea de catre Senatul A. Zgureanu
ASEM a unor masuri cu dr. conf uni;/
referire la: Analiza — diagnoza a situatiei RE: in limitele de.c’:anul. v
¢ Noi tehnologii educationale | actuale. bu .etului aprobat Realizat facultatii
si posibilitati de aplicare la | Elaborarea, examinarea si RUg' decani? sefii Pe Tehndlogii
Ehsmplmele de §p§0|alltate aprot_Jarea unor masuri de depart., cadrele parcu_rsul Ir]formg’;i.oqale
in cadrul facultatii ameliorare. didactice anului si Statistica
»Tehnologii Informationale | Organizarea activitatilor de Economica”
si Statistica Economica”; implementare a masurilor
aprobate. Decanii
Sefii de
depart.
Ajustarea tuturor Reelaborarea programelor EuF:elzltqullltTi]gelrE(})bat Realizat Prim-prorector
programelor analitice la analitice pentru a asigura RUg' decani? sefii Septembri Sefii de
cerintele noilor planuri de formarea competentelor de .art cad,réle e 2%18 depart.
studii profesionale la studenti. epart.,
’ didactice
Participarea la organizarea Rector
IOEmpiageiv la Economie si Prorectori
Compatibilizarea si niormatica.
alinieprea ’ Discutarea si aprobarea planului o f/li?lt(reutlir?e
activitatilor ASEM o de actiuni privind promovarea RF: in limitele _ g
) Internationali- N - . fertei educationale ASEM bugetului aprobat Realizat Parteneriate i
la practicile v indeplinirea planului de ofertel educationale pentru g Cariers i
academice din zarea oferteide | 13\ atriculare la studii in Admiterea-2019. RU: decanii, sefi pe Agg?\;a "
tarile Uniunii servicii ASEM Elaborarea unor depart., cadrele parcursul )
iEuropene si alte educationale modalitati/proceduri de extindere | didactice, sefii de anului Decanii
state cu nivel nalt si imbunétatire a relatilor ASEM | Subdiviziuni Sefii de
de dezvoltare cu absolventii institutiei, Tn depart.
vederea promovarii imaginei Serviciul
ASEM. Relatii publice
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Obiectiv strategic

Termen si

din politica in dfa)k;)lfgct:lt\a/s Indicator masurabil Masuri de realizare Resurse viza de Rdeespzﬁg(s;ggll
domeniul calitatii realizare
Scoala de
formare
continua
Serviciul
E&zrég/;rea Aprobarea planului (_1e actiuni RF:n Iimitele _ ans;rfze
economice in Participarea a cel putin 20% 2019 pentru Strategia de_ bugetului a_probqt Realizat SSDCMC
sistemul din personal la activitsti de dezvoltare a personalului ASEM. | RU: decanii, sefii Pe N
educational din | formare continus ’ Realizarea prevederilor procedurii dgpart_., cadrg_le parcu_rsul Decanii
Repub]ica PP didactice, sefii de anului Sefii de
Moldova subdiviziuni depart.
Implementarea prevederilor:
Regulamentului privind evaluarea
performantelor cadrelor didactice
universitare si Regulamentului
privind la normarea activitatii
Posibilitsfi de atragere a stiinfifico-didactice in ASEM. _
O . Analiza rezultatelor si realizarea PN Prim-prorector
Dezvoltarea Implementa-rea | tinerilor in activitatea unor actiuni de imbunétatire RF: in limitele Realizat
continui a strategiei de metodico-didacticd si de ’ T bugetului aprobat Pe Decanii
dezvoltare a cercetare in vederea RU: sefii de
pcrg?wezféﬁglgglzlre personalului echilibréarii structurii varstelor Analiza — diagnoz3 a situatiei subdiviziuni, comisia ZiL(;LJ;‘SW SSI?CMC
personalului ASEM personalului stiinfifico- eliale ' de evaluare Sefii de
didactic si de didactic al institufiei. Elaborarea, examinarea si depart
cerct:_etatr_e $i aprobarea unor masuri de
constientizarea ameliorare.
importantei Organizarea activitatilor de
. acestora Ir't“t" implementare a masurilor
asigurarea calitatil aprobate_
serviciilor
Eva_tlua_lrga Difuzarea chestionarelor. RF: in limitele . SSDCMC
periodica a . D . Realizat .
calitatii activitatii | Efectuarea chestionarii la Anal!za rezultatelor chestlpnarn. bugetului q_probqt Pe Decanil
perso’nalului " | 20% din subdiviziunile ASEM Analiza rezyltatelor 3! real_lzarea RU: decf”‘”"' sefi parcursul | Serviciul
i L unor actiuni de imbunatatire a depart.si de .
idactic si R LT anului Resurse
TS activitatii. subdiviziuni
auxiliar ’ Umane
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Termen si

Clo=Ehy S Obiectiv Responsabil
din p(_)lltlca_lrj ) de proces Indicator masurabil Masuri de realizare Resurse viza de de proces
domeniul calitatii realizare
Implementarea Planului de acfiuni
pentru anii 2018-2022. Rector
Realizarea (100%) a RF: in limitele . Prorectorii
Evaluarea ; . o . . Realizat
prevederilor Planului Intensificarea controlului in ceea bugetului aprobat SSDCMC
managemen- - . . . ! M " Pe
; “ Strategic de dezvoltare ce tine de organizarea procesului | RU: decanii, sefii .
tului de catre e T~ § parcursul Decanii
strategica al ASEM pentru de studii. catedrelor, cadrele X
personal . : . anului .
aceasta perioada. didactice Sefii de
Extinderea relatiilor de subdiviziuni

parteneriate cu agentii economici.
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Anexa 2 Programul de activitate a Consiliului Facultitii TISE

pentru anul universitar 2018-2019.
APROBAT de Consiliul facultatii

4 septembrie 2018, proces verbal nr. 1

Nr. Agenda Raportor
I Septembrie 2018
1. |Admiterea 2018 Decanul
2. |Pregatirea catedrelor catre anul universitar 2018-19 Sefii de departamente
3. |Programul de activitate a Consiliului facultatii Decanul
4. |Obiectivele managementului calitatii pentru a.u. 2018-19 Decanul
5. |Diverse
I Octombrie 2018
1. |Rezultatele anului universitar 2017/18. Caile de imbunatatire a Decanul
calitatii instruirii.
2. |Totalurile Conferintei stiintifice a ASEM vizand facultatea Prodecanul
Cresterea atractivitatii si consolidarea imaginii Facultatii prin
§ L. o ; ) o r Decanul, prodecanul,
3. |dezvoltarea colaborarii cu companii din domeniul IT si domeniul i
T ’ sefii de departamente
Statisticii >
4 Asigurarea cursurilor cu materiale didactice. Propuneri la Planul Sefii de departamente
" |editorial al ASEM pentru anul 2018. ’ P
5. |Diverse
i Decembrie 2018
1 l?espr? pregatirea dep_z_trtarner;telor pentru practica de productie si de Sefii de departamente
licentd pentru studentii anului 2, 3 si 4. ’
2. |Rezultatele activitatii stiintifice la departamente in anul 2018 Sefii de departamente
. . . . Decanul,
3. | Despre aplicarea noilor tehnologii educationale la facultatea TISE. seful catedrei CIE
Activitatea Facultatii TISE Tn 2018 si Programul de activitate pentru
4. Decanul
anul 20109.
4. |Diverse
v Februarie 2019
1. |Pregatirea facultatii si a catedrelor pentru semestrul de primavara Decanul,

Sefii de departamente
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Decanul, Sefii de

2. [Rezultatele sesiunii de iarna
departamente
3. |Organizarea conferintei stiintifice a tinerilor cercetatori, editia 2019 | Sefii de departamente
4. |Organizarea activitatilor cu privire la admiterea 2019/20 Deg:_anul,
’ sefii de departamente
5. |Diverse
V. Aprilie 2019
Activitatea seminarelor stiintifico-metodice ale departamentelor . i
1. o T Secretarii seminarelor
facultatii TISE
2. |Activitatea cercurilor stiintifice studentesti Conduc. cerc. st. stud.
3 Pregatirea Olimpiadei republicane a elevilor la Informatica, editia Sefii departamentelor de
© 12019 profil
4 Monitorizarea si perspectivele de angajare a absolventilor facultatii | Decanul,
" | TISE Tn cdmpul muncii. sefii de departamente
4. |Diverse
VI Mai 2019
1. |Pregatirea catre sesiunea de vara si examenele de licenta Sefii de departamente
2. |Totalurile Conferintei stiintifice a tinerilor cercetatori Prodecanul,
I Presed. cerc. student.
3. |Analiza activitdtii indrumatorilor de grupe in a.u. 2018/2019 Sreglf: Idepartamentelor de
Pregatirea facultatii si a departamentului IMI pentru asigurarea cu Decanul,
cadre si materiale didactice la una dintre specialitati cu predare in seful departamentului
limba engleza. IMI
4. |Diverse
Vi lunie 2019
1. |Totalurile probelor de licenta Sefii de departamente
2. Indeplinirea planurilor de activitate de citre catedrele facultitii Sefii de departamente
Examinarea si aprobarea darii de seama despre activitatea Facult
3. L. PN s Decanul
atilt si a Consiliului facultatii
Desemnarea studentilor facultatii pentru: Bursa Senatului ASEM
4 ,,Paul Bran”, Bursa de Merit; Decanul, sefii
" |Cartea de Aur “Cei mai buni absolventi”, Diploma de merit a de departamente
Facultatii TISE
5. |Diverse
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Anexa 3. Raport privind Sedintele Consiliului Facultdtii

Tehnologii Informationale si Statistica Economica

Anul univ. 2018 — 2019

departamente).

Proces
Nr. | Data - Ordinea de zi Rezolutie, continut
verbal
1. | 04.09.2018 | P.V. |1. Admiterea 2018 (rap. Decanul) 1. A aproba programul de activitate a Consiliului facultatii pentru anul
nr.1 |2. Pregatirea catedrelor catre anul universitar 2018- 2018-2019
19(rap. Sefii departamente) 2.A aproba obiectivele managementului calitatii pentru anului de studii
3. Programul de activitate a Consiliului facultatii 2018-2019
(rap.decanul) 3.A permite prelungirea activitatii de munca pentru anul de studii 2018-
4. Cu privire la prelungirea activitatii de munca prin | 2019 urmatoarele persoabe:
contract in a.u. 2018-19 persoanelor pensionate Dep. IMI Briild A., Berzan St., Costas 1., Zacon T., Capatina V., Morari
(rap. sefii departamente) M., Tapcov V., Coanda I., Todoroi D., Cretu S., Gidilica T.
5. Diverse Dep.ESE Agafita V., Chircu P.
2. 118.10.2018 | P.V. 1. Desemnarea membrilor comisiei electorale a A desemna in calitate de membri ai comisiei electorale a facultatii TISE
nr.2 Facultatii TISE urmatoarele persoane: conf.univ., dr. Harbu E., lect. univ. Prisicaru A.,
lect. univ. Ehachi N.
3. |01.11.2018 | P.V. |1. Rezultatele anului universitar 2017/18. Cailede [1. Activitdtile din cadrul facultatii sa fie considerate satisfacatoare.
nr.3 imbunatatire a calitatii instruirii. (rap. Decanul) Urmeaza de elaborat metode de eficientizare a acestor activitati,
2. Totalurile Conferintei stiintifice a ASEM vizénd indreptate spre performante mai mari.
facultatea(rap. prodecanul) 2. A luaact de informatia prezentata de prodecanul facultatii lect. univ. A.
3. Cresterea atractivitatii si consolidarea imaginii Prisacaru despre totalurile conferintei stiintifice vizand facultatea.
Facultatii prin dezvoltarea colaborérii cu 3. A aproba planurile editoriale pentru anul 2019
companii din domeniul IT si domeniul Statisticii
(rap.decanul, prodecanul, sefii de departamente)
4. Asigurarea cursurilor cu materiale didactice.
Propuneri la Planul editorial al ASEM pentru
anul 2018. (rap.decanul, prodecanul, sefii de
departamente)
5. Chestiuni de concurs.
6. Diverse
4. |05.03.2019 | P.V. (1. Pregatirea facultatii si a cadrelor didactice pentru | 1. De a cerceta cauzele absenteismului la ore.
nr. 4 semestrul de primavara (decanul si sefii de 2. De a pregati studentii, masteranzii si doctoranzii de conferinta

stiintifica a tinerilor cercetatori.
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2. Rezultatele sesiunii de iarnd (decanul si sefii de 3. Promovarea imaginii ASEM, prin plasarea pe site-ul ASEM a
departamente). spotului(rilor) publicitare, vizitarea liceelor si colegiilor, etc.
3. Organizarea conferintei stiintifice a tinerilor 4. Crearea unei singure sectii la conferinta tinerilor cercetatori pentru
cercetatori, editia 2019 (sefii de departamente). studenti, masteranzi si doctoranzi.
4. Organizarea activitatilor cu privire laadmiterea | 5. De a promova imaginea ASEM.
2019/2020 (decanul si sefii de departamente).
5. Diverse.
03.04.2019 | P.V. 1. Activitatea seminarelor stiintifico-metodice ale L. De a petrece seminarele stiintifico-metodice conform orarului stabilit si
nr.5 departamentelor facultatii TISE(sefii de de a organiza inca cel putin un seminar la care sa se discute Raportul
departamente) prezentat de catre dna decan la Senat.
2. Activitatea cercurilor stiintifice studentesti (sefii 2. De a organiza in continuare lucrul in cercurile stiintifice studentesti si
de departamente) de a atrage mai multi studenti sa participe la acestea.
3. Chestiuni de concurs 3. Afnainta Comisiei de concurs si Senatului ASEM candidatura
4. Diverse lectorului universitar, Boris Delimarschi pentru ocuparea postului de
lector universitar la departamentul IMI.
22.05.2019 | P.V. 1. Totalurile Conferintei stiintifice a tinerilor 1. De a imparti Tn mai multe sectiuni studentii care participa la conferinta
nr.6 cercetator. (Prodecanul) internationala din aprilie.
2. Analiza activitatii indrumatorilor de grupe in 2. Indrumatorii de grupe vor prezenta la finele anului universitar raportul
a.u. 2018/2019 (decanul, Sefii departamentelor | anual de activitate.
de profil) 3. Studentii vor discuta activitatea indrumatorilor de grupe la sedintele
3. Pregatirea facultatii si a departamentului IMI studentesti, iar studentii membri ai facultatii vor prezenta informatiile
pentru asigurarea cu cadre si materiale didactice | respective la sedinta facultatii.
la una dintre specialitati cu predare in limba 4. De a inlocui indrumatorii de grupe care nu fac fata cerintelor.
engleza. (Decanul, seful departamentului IMI) 5. Pana la sfarsitul anului curent sa se ia o decizie despre deschiderea unei
4. Diverse specialitati cu predare in limba engleza la facultate.
6. De a promova specialititile de master Tn rdndul studentilor absolventi.
19.06.2018 | P.V. 1. Totalurile probelor de licenta (Sefii de 1.De a promova specialitatile de master in randul studentilor absolventi.
nr.7 departamente) 2.De a considera satisficatoare activitatea consiliului facultatii in anul
2. Indeplinirea planurilor de activitate de citre universitar 2018-20109.
departamentele facultatii (Sefii de 3.De a amana luarea deciziei de a inainta candidatura studentului pentru
departamente) Bursa de merit pana vineri 12:00
3. Examinarea si aprobarea darii de seama 4.De a Tnainta candidatura pentru sef de promotie a dlui Secu Andrei pentru
despre activitatea Facultatii si a Consiliului Cartea de Aur ASEM s-a propus si s-a votat unanim candidatura
facultatii (Decanul) absolventului Secu Andrei, grupa INFA-161 cu media 9.73.
4. Desemnarea studentilor facultatii pentru bursa 6. S-a propus si s-a votat unanim lista studentilor facultatii TISE care sunt
guvernului cei mai buni pe specialitati:
5. Cartea de Aur “Cei mai buni absolventi”, 1.Galaju Daniela, SPE161, specialitatea Statisticd si Previziune

Diploma de merit a Facultatii TISE (Decanul,
sefii de departamente)

Economica cu media 9,96, fiind prima din lista celor 8 studenti ai
specialitatii.
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6. Diverse

2.Secu Andrei, InfA161, specialitatea Informatica Aplicatad cu media
9,73, fiind primul din lista celor 14 studenti ai specialitatii.
3.Tutunaru Andrian, InfA161, specialitatea Informatica Aplicata cu
media 9,73, fiind primul din lista celor 14 studenti ai specialitatii.
4.Ciorbu Ana , CIB-161, specialitatea Cibernetica si Informatica
Economica cu media 9,71, fiind prima din lista celor 22 de studenti ai
specialitatii.
5.Chistruga Daniela CIB-161, specialitatea Cibernetica i
Informatica Economica cu media 9,52, fiind a doua din lista celor 22 de
studenti ai specialitatii.
6.Tarlapan Marcel, TI151, specialitatea Tehnologii Informationale
cu media 9,53, fiind primul din lista celor 23 de studenti ai specialitatii.
7.Rosca Ecaterina, TI151, specialitatea Tehnologii Informationale
cu media 9,42, fiind a doua din lista celor 23 de studenti ai specialitatii.
7.De a informa studentii despre mobilitatea academica si despre
posibilitatea de a participa in cadrul concursurilor organizate.

21.06.2018

P.V.
nr.8

1. Desemnarea studentilor facultatii pentru

bursa guvernului.

1. Tnaintarea pentru Bursa guvernului a candidaturii drei Ivaschiv
Diana
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Anexa 4 Prezentarea facultatii TISE
Interviu cu decanul facultatii TISE, conf.univ.,dr. A. Zgureanu.

Bt AR NERCUITATER
=, TISE

L
-~
-

g

DECAN, dr., conl. univ.,
Zinovia TOACA

DEPARTAMENTE

- INFORMATICA
S| MANAGEMENTUL
INFORMATIE!

- ECONOMETRIE
S| STATISTICA
ECONOMICA

CONTACTE

st Mitropolt Gawid
Binukescu-Bodoni. 59
blocul B, ASEM. 401

Tod. 022402-716, 022-222.765,

022-402.975, (224024972

e-mail toacaase ma
cecanat taefase ma

. TEHNOLOGII INFORMATIONALE

SI STATISTICA ECONOMICA

Facultatea colaboreaza cu facultay i catedre
simiiare din SUA (Universitatea Amherst din
Massachusetts), Frania (Universitatea Paris-
Dauphine, Universitatea din Nantes), Romania
(ASE Bucuregti, Universitatea A 1.Cuza lagi,
Universitatea Babeg-Bolyai Cluj-Napoca g.a.).
Buigaria (Universitatea Economica din Sviglov),
Ucraina, Rusia, Polonia 5.a. Se intensifica
colaborarea, in scopuri de Instruire, angajare

gl transfer tehnologic cu mediul de afacer,
indeosebl cu asemenea firme cum ar fi:

Crystal System, Cedacri International, Endava,
WizRom Software, Est Computer 3.a.

Facultatea a fost inflintata in 1993. In cadnu
celor doua departamente: Informatica si
Managementul Informaged, Econometrie gi
Statstica Economica - activeaza 45 de cadre
didactice, inclusiv 7 profesorni universitari sl
20 de conferenflan universitar.

Domenii de formare profesionala/
specialitati la Facultatea TISE:

* Dezvoltarea produselor program
si a aplicatiilor (Tehnologia informatiei,
Securitate informationala, informatica,
Informatica aplicata, Managementul
Informatiel);

« Economie (Econometrie sl statistica
economica, Cibernetica si informatica
economica).

fon AMARFI, absolvent af

Facukits TISE (1998). Dvecler (B




Anexa 4 (continuare)

. 5-6 (297.298), iunie 2018
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Anexa 5. ASEM vine in ajutorul tau la sustinerea BAC-ului la

matematica
16 Curierul Economic DIVERSE nr. 3-4 (304-305), martie 2019

ASEM vine in ajutorul tau
la sustinerea BAC-ului la matematica

in atentia absolventilor de liceu:

Daca doresti sa-ti usurezi pregatirea la matema-
BAC 2019 tica si sa-ti verifici cunostintele la cele mai impor-

A S E M T E AJ U T A C U tante teme te invitim la ASEM.
S U S.!- I N E R E A BA C LA M AT E ! ple)-(;l’ansfoméri identice ale expresiilor. Numere com-

#ASEM - Ecuatii. Inecuatii. Sisteme. Totalitati;

- Siruri de numere reale. Limite de siruri.Limite de
functii. Functii continue;

- Proprietati generale si aplicatii ale functiilor deri-
vabile;

- Primitive. Integrale nedefinite. Integrale definite.
Aplicatii;

- Elemente de combinatorica. Binomul lui Newton.
Elemente de teoria probabilitatilor. Elemente de statisti-
c& matematica si calcul financiar;

- Geometrie in plan si spatiu;
- Elemente de trigonometrie;
- Elemente de algebra superioara.

TEMELE PROPUSE:

Orele sunt GRATUITE si vor avea loc in zilele de
sambata, de la 13% la 15%, in aud. 303, et.3, BI. F,
ASEM.

Perioada: 23 martie - 1 iunie 2019.

DATE DE CONTACT:

Departament Econometrie si Statisticd Economica,
prof.univ., dr.
lon Partachi - tel.022-402984

Sectia Studii, Dezvoltare Curriculara
si Managementul Calitatii,
dr.hab, conf.univ. Sergiu Baciu - tel.022-402706

42



Anexa 6 Flyer-ul pentru promovarea ofertei educationale a facultitii
TISE

EQEEM ==l @

Academia de Studii Economice a Moldovei

Licentd, mast

FACULTATEA
TEHNOLOGIT INFORMATIONALE
SISTATISTICA ECONOMICA

gestionarea

>
i

"
|

iN DOTARE:
Laboratorul de Securitate Informationali

Laboratorul InfoCiber
Incubatorului de afaceri IT4BA

ACORDURI DE COLABORARE:

E ENDAVA, CRYSTAL SYSTEM,
STARNET, SIMPALS, CEDACRI

INTERNATIONAL
F ORANGE, MOLDCELL Ciclul 11 - studii superioare de doctorat
B 1GP, BNM, BNS, ete, # 523.01 Cibernetics i infi tich icd
care previad antrenarea studentilor in activita #  523.02 Statisticd cconomici
practice in laboratoare specializate in T1 > 122.02 Sisteme informatice
» STUDII CU FINANTARE BUGETARA
~ CUFRECVENTA LA ZI SAU REDUSA CONTACTE:
» CAMINE RENOVATIE
~ BURSE DE MOBILITATE LA S kel 5 Shec . S
UNIVERSITATI DIN STRAINATATE Tel: 437322402972, 4373 24027 16
web: i
c-mail: decanat tise@@ase md
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Anexa 7

Reprezentanti ai companiei Crystal System in vizitd la ASEM

Reprezentanti ai companiei Crystal System in vizita la ASEM

Sudentii  Facultatii Tehnologii
Informationale si Statistica Economica a
ASEM, precum si persoane interesate de
domeniul IT, au avut o intalnire, pe 20 noiem-
brie, cu reprezentanti din cadul companiei
internationale Crystal System, companie de
consultanta tehnica SAP, pentru care terme-
nii de "Big Data", "Cloud Platform", "HANAin
memory database”, "Mobile Technologies",
“Busines Inteligence”, "ERP" fac parte din
[imbajul uzual.

Evenimentul a fost deschis de catre decanul
Facultati Tehnologi Informationale si Statisticd
Economicé a ASEM, Aureliu Zgureanu, care a
mentionat: "Ne bucura faptul ca, astfel de eve-
nimente se organizeaza, fot mai des, in cadrul

PR 0 g
£ 2

LT
voti

universitii noastre. In acest sens, compania
Crystal System este unul din cei mai apropiati par-
teneri. ASEM a promovat infotdeauna astiel de in-
{alnin i parteneriate, care au 0 important3 majord
pentru tofi: studenti, companie, universitate.

In discursul sau, administratorul Crystal
System Group, lon Costas a prezentat compa-
nia $i a relatat celor prezenti despre perspec-
fivele de dezvoltare ale companiei, la nivelul
Republicii Moldova.

Prezent la eveniment, Costin Avram, Ge-
neral Manager Crystal System Group, a vorbit,
cu fux de amanunte, despre domeniile actua-
le de actvitate ale companiei la nivel global si
care sunt obiectivele stategice pe care Crystal
System doreste sé le atingd.

Cu sloganul " cariera de succes', Alexan-
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dru Andruh, Team Leader Crystal System Mol-
dova, din proprie experienta, a convins tineri
cd totul este posibil si drumul de la facultate la
0 carierd de succes in domeniul T este deschis
iin cadrul companiei Crystal System.

In aceeasi ordine de idei a urmat discursul
i Stanislav Rudeanu, acum cAva ani student
al Facultatii Tehnologii Informationale i Statis-
fica Economica a ASEM, la moment - Regional
Manager Crystal System Moldova.

Stanislav Rudeanu a tinut sa informeze
auditoriul ¢, in cadrul facultatii TISE a ASEM,
compania Crystal System organizeaza un nou
curs gratuit de programare SAP ABAP, cu ince-
pere pe 23 noiembrie curent si va culmina cu
un concurs cu premii i oferte de angajare. In
cadrul cursului, participani vor face cunosfinta

cu limbajul de programare ABAP, cele mai noi
paradigme informatice: in-memory database,
in-cloud programming dar si cele mai noi teh-
nologii de programare UI. Cursul va fi tinut de
catre traineri certificati de la Crystal System, cu
0 vasta experienta internationala in domeniu.
Rezultatele bune fa testul final si dorinta de a
incepe cariera profesional alaturi de Crystal
System vor garanta o oferta de angajare in ca-
drul companiei.

Lafinal, publicul a manifestat interes deo-
sebit fatd de eveniment, fiind adresate o serie
de intrebari, urmate de raspunsuri detaliate.

ASEM incurajeaz astfel de evenimente si
este mereu deschisd spre bune practici si cola-
borare reciproc avantajoasa cu toate compani-
ile din sectorul economic real.



Anexa 8 Evaluarea nivelului satisfactiei cadrelor didactice

Perioada de referinta: 19 martie 2019
Esantionul: 29 cadre didactice

Departamentul
Afirmatii IMI ESE Total
21 8 29

Statutul meu profesional in ASEM este in conformitate cu performantele 410 450 430

obtinute
Salariul meu este adecvat situatiei economice din Republica Moldova 2.80 3.13 2.96
Consider importanta activitatea mea stiintifica 4.24 4.63 4.43

Conditiile materiale (spatiu, mijloace didactice, etc.) asigurate permit sa

desfasor eficient activitatile 3.76 4.25 4.01

Cursurile pe care le predau sunt relevante pentru studenti 4.62 5.00 4.81
Majoritatea studentilor doresc sa invete 3.48 3.75 3.61
Tmi sunt oferite perspective reale de dezvoltare a carierei 3.81 4.00 3.90
Relatiile mele cu colegii sunt constructive 4.43 4.75 4.59

Activitdtile de formare continua organizate In ASEM imi satisfac nevoile de

dezvoltare profesionald 4.10 4.00 4.05

Sunt consultat in aprobarea deciziilor importante 3.86 3.75 3.80
Sunt informat la timp privind noutatile institutionale 3.86 4.00 3.93
Sunt implicat activ in activitatile desfasurate in ASEM 3.90 4.29 4.10
Sunt motivat sa lucrez calitativ 3.48 4.50 3.99
Evaluarea performantelor mele este corecta 3.57 4.00 3.79

Problemele care au aparut in activitatea mea au fost solutionate cu

promptitudine 3.57 4.29 3.93

Managementul departamentului este eficace si eficient 4.05 4.25 4.15
Orarul orelor este stabilit corect 4.24 4.75 4.49
Am posibilitati sa lucrez cu persoane bine pregatite si sa invat de la ele 4.10 4.50 4.30
Procesul educational din ASEM este organizat bine 4.00 4.25 4.13
Mijloacele financiare din ASEM sunt repartizate si cheltuite corect 3.38 3.75 3.57
Cultura organizationala din ASEM corespunde cu valorile mele 3.76 4.13 3.94
imi sunt clare perspectivele dezvoltiirii ASEM 3.57 4.00 3.79
Sunt mandru ca activez in ASEM 4.38 4.75 4.57

Media 3.87 4.23 4.05
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Anexa 7 (continuare)
Evaluarea nivelului satisfactiei cadrelor didactice
Perioada de referinta: 19 martie 2019
Esantionul: 29 cadre didactice

Departamentul
Afirmatii IMI ESE Total

21 8 29

Statutul meu profesional in ASEM este in conformitate cu performantele 81.90 90.00 85.95

obtinute
Salariul meu este adecvat situatiei economice din Republica Moldova 56.00 62.50 59.25
Consider importanta activitatea mea stiintifica 84.76 92.50 88.63

Conditiile materiale (spatiu, mijloace didactice, etc.) asigurate permit sa

desfasor eficient activitatile 75.24 85.00 80.12

Cursurile pe care le predau sunt relevante pentru studenti 92.38 100.00 | 96.19
Majoritatea studentilor doresc sa invete 69.52 75.00 72.26
Tmi sunt oferite perspective reale de dezvoltare a carierei 76.19 80.00 78.10
Relatiile mele cu colegii sunt constructive 88.57 95.00 91.79

Activitdtile de formare continua organizate In ASEM imi satisfac nevoile de

dezvoltare profesionala 81.90 80.00 80.95

Sunt consultat in aprobarea deciziilor importante 77.14 75.00 76.07
Sunt informat la timp privind noutatile institutionale 77.14 80.00 78.57
Sunt implicat activ in activitatile desfasurate in ASEM 78.10 85.71 81.90
Sunt motivat si lucrez calitativ 69.52 90.00 79.76
Evaluarea performantelor mele este corecta 71.43 80.00 75.71

Problemele care au aparut in activitatea mea au fost solutionate cu

promptitudine 71.43 85.71 78.57

Managementul departamentului este eficace si eficient 80.95 85.00 82.98
Orarul orelor este stabilit corect 84.76 95.00 89.88
Am posibilitati sa lucrez cu persoane bine pregatite si sa invat de la ele 81.90 90.00 85.95
Procesul educational din ASEM este organizat bine 80.00 85.00 82.50
Mijloacele financiare din ASEM sunt repartizate si cheltuite corect 67.62 75.00 71.31
Cultura organizationala din ASEM corespunde cu valorile mele 75.24 82.50 78.87
imi sunt clare perspectivele dezvoltiirii ASEM 71.43 80.00 75.71
Sunt mandru ca activez in ASEM 87.62 95.00 91.31

Media 77.42 84.52 80.97

Grila de apreciere a satisfactiei beneficiarilor:
80 — 100% - beneficiar satisfacut;

60 — 80% - beneficiar partial satisfacut,
0—-60% - beneficiar nesatisfacut.
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Anexa 9 Publicatii stiingifice

Articole stiintifice in reviste strdine

1.

Partachi,l. Motelica,V. "The Difference of the Actual Price Level from the Equilibrium One and
its Impact on Inflation,” Management and Economics Review, Faculty of Management, Academy
of Economic Studies, Bucharest, Romania, vol. 3(2), pages 193-201, December 1918 ISSN:
2501-885X ,.

Verejan Oleg. Sustainability of the national pension system and analysis of its reformation
solutions. Solemne Acto Academico Conjunto con la Academia de Estudios Econymicos de
Moldavia, Publicaciones de la Real Academia de Ciencias Econdémicas y Financieras ,,The
Economy of the Future in Europe Science and Reality”, 24-28 mai 2017 in Chisinau. 2018,
Barselona, 187-204, ISBN- 978-84-697-6117-5

Verejan, O.; Bradu, M.; Harbu, E.; Tacu, M.; Verejan, V. Indicators of Analysis and Monitoring:
A Public Pension System. International Journal of Advances in Management, Economics and
Entrepreneurship. 2018, Vol.5, 04/01-14, ISSN  2349-4468. Doi: 10.31270
(http://ijamee.info/index.php/IJAMEE).

Ghitui L., Toaca Z., Oldrescu Z. Successes and failures in reforms implementation process in the
Republic of Moldova. In: International Scientific Conference, “Accounting and Finance — the
global languages in business”, 3 Edition, Pitesti, March 23, p. 105 — 111, ISSN 2537-4222 0,6
C.a.

Publicatii in reviste stiintifice categoria B

1.

Partachi lon, Ciomartan Vasilica-Lacramioara Castigurile salariale, indicatori de baza in evolutia
pietei fortei de munca. Studiu comparativ in baza datelor judetului Bacau si Regiunii de Centru a
Republicii Moldova/ The Salary Earnings, Basic Statistical Indicator of Labour Market
Evolution. Comparative Study Based on Data from Bacau County and the Central Region of
Moldova, pp112-130, Revista / Journal ,, ECONOMICA” nr.4 (106) 2018

Ciomartan Vasilica-Lacramioara Analiza statisticd a principalilor indicatori din sistemul
educational timpuriu din judetul Bacau comparativ cu Regiunea de Centru a Republicii Moldova”
(Statistical analysis of the main indicators from the early educational system in Bacau County
comparative to Central Region of the Republic of Moldova), Editura ASEM, Chisinau-
2018,ISSN 1810-9136

Verejan Oleg, Bradu Marcel, Harbu Eduard, Tacu Mariana, Verejan Victoria, Indicatori statistici
de analiza si monitorizare a sistemului public de pensii. Revista stiintifico-didactica
,Economica”. 2018, nr.2 (104)/2018, 117-144, ISSN 1810-9136

Toaca Z., Olarescu Z., The dynamic of some competitiveness indicators: Republic of Moldova
versus other states in the region. In Economie si Sociologie ISSN: 1857-4130 Chisinau, 2018,
nr.1, pag. 53 — 61.

Culegeri de lucrari ale conferintelor internationale

Balcan V..A new method to the study of the behavior of geodesics on hyperbolic manifolds.
Applicatons,. In: Culegere de articole selective lucrari ale Conferintei Stiintifice Internationale
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https://ideas.repec.org/a/rom/merase/v3y2018i2p193-201.html
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http://ijamee.info/index.php/IJAMEE

,,Competitivitatea si inovarea in economia cunoastere”, 28-29 septembrie, VVol.1, 2018,pag. 206-
211, ASEM, ISBN 978-9975-75-892-5

2. Enachi, N. Principalele aspecte ale exporturilor produselor agroalimentare din Republica
Moldova. Tn: Culegere de articole selective ale Conferintei Stiintifice Internationale
,Competitivitatea si Inovarea in Economia Cunoasterii”, 28-29 septembrie, VVol.1, 2018,pag.
234-240, ASEM, ISBN 978-9975-75-892-5

3. Partachi, 1., Derivolcov, S. Obiectivele de dezvoltare durabild —nimeni nu este lasat in urma —
suntem gata? . Tn: Culegere de articole selective ale Conferintei Stiintifice Internationale
,,Competitivitatea si Inovarea in Economia Cunoasterii”, 28-29 septembrie, VVol.1, 2018,pag. 223-
229, ASEM, ISBN 978-9975-75-892-5

4. Verejan, O.; Bradu, M.; Harbu, E.; Bradu, M.; Perspective de sustenabilitate si solutii alternative
de dezvoltare a sistemului national de pensii. Tn: Culegere de articole selective ale Conferintei
Stiintifice Internationale ,,Competitivitatea si Inovarea in Economia Cunoasterii”, 28-29
septembrie, Vol.1, 2018,pag. 262-272, ASEM, ISBN 978-9975-75-892-5

5. Verejan, O.,Caldare, V. Solvabilitatea in asigurari si evolutia acesteia. In: Culegere de articole
selective ale Conferintei Stiintifice Internationale ,,Competitivitatea si Inovarea in Economia
Cunoasterii”, 28-29 septembrie, Vol.1, 2018,pag. 245-255, ASEM, ISBN 978-9975-75-892-5

6. Balaban C., Nechita E., Todoroi D., Project transfronalier ro-md. Tn: Culegere de articole
selective lucrari ale Conferintei Stiintifice Internationale ,,Competitivitatea si inovarea n
economia cunoastere”, 28-29 septembrie, VVol.1, 2018,pag. 229 - 234, ASEM, ISBN 978-9975-
75-892-5

7. Todoroi D., Evolution of the aesm “creation consciousness society” project. In: Culegere de
articole selective lucrari ale Conferintei Stiintifice Internationale ,,Competitivitatea si inovarea in
economia cunoastere”, 28-29 septembrie, VVol.1, 2018,pag. 240 - 245, ASEM, ISBN 978-9975-
75-892-5

8. Toaca Z., Braila A., Olarescu Z., Competitivitatea economiei nationale prin prisma costului si
productivititii muncii. In: Culegere de articole selective lucrari ale Conferintei Stiintifice
Internationale ,,Competitivitatea si inovarea in economia cunoastere”, 28-29 septembrie, Vol.1,
2018,pag. 225 - 262, ASEM, ISBN 978-9975-75-892-5

9. .Conada 1., Impactul telefoanelor mobile inteligente asupra eficientei in educatie. Tn: Culegere de
articole selective lucrari ale Conferintei Stiintifice Internationale ,,Competitivitatea si inovarea in
economia cunoastere”, 28-29 septembrie, VVol.1, 2018,pag. 272 - 280, ASEM, ISBN 978-9975-
75-892-5

10. Golban L., Some aspects of the numerical solving of the transportation problem applying the
savage criterion. Tn: Culegere de articole selective ale Simpozionului Stiintific International al
Tinerilor Cercetatori, Editia a XV1-a 27-28 aprilie 2018, pag. 306 — 311, Chisinau e-ISBN 978-
9975-75-926-7

11. Blanuta S., Adopting the behavior of production systems to market demands. Tn: Culegere de
articole selective ale Simpozionului Stiintific International al Tinerilor Cercetatori, Editia a XVI-
a 27-28 aprilie 2018, pag. 311 — 315, Chisinau e-ISBN 978-9975-75-926-7.

Teze stiintifice
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10.

Cara E.,Siscan N. Convergence in an Open-economy Growth Model in Moldova., coautor
Natalia Shishkan, lector univ. p.33-37, Conferinta stiintifica internationala Competitivitatea si
inovarea in economia cunoasterii (28-29 septembrie 2018), E- ISBN 978-9975-75-934-2

Cara E., Siscan N. The potential for convergence of the economy of the Republic of Moldova. p.
223-227 CraTuctuka MeTOAu Ta iH(GOpMAaIiiHI TEXHOJIOTIl aHai3y COLIaJbHO-EKOHOMIYHOTO
PO3BHUTKY: 3010 TEKCTiB OMOBiAcH 3a MaTepianamu XIX MixHapoaHoi HayK.-mipakT. Koud., 23
TpaBHsa 2019 p. — XmenbHUIBKHNA: XMEITbHUIIbKUMYHIBEPCUTET yYIPABIIHHSA Ta MpaBa iMEHI
Jlyonina FO3pkoBa, 2019.-257 c. 23 Mai 2019 ISBN 978-617-7572-26-7

Partachi 1., Leahu A. Statistica si locul ei Tn economia cunostintei ca instrument de gandire
inteligenta. p. 227- 232 Crartuctuka MeToau Ta iH(pOpMalliiiHi TEXHOJOrI] aHali3y CoLiaIbHO-
€KOHOMIYHOT'O PO3BUTKY: 3010 TEKCTIB JomoBinei 3a marepianamu XIX MixHapoaHOI HayK.-
npakt. Kong., 23 tpasas 2019 p. — XMenbHUIBKUI: XMENbHUIbKUHYHIBEPCUTET yIPABIiHHS
Ta npasa iMeHi Jlyonina FO3pkoBa, 2019.-257 c. 23 Mai 2019 ISBN 978-617-7572-26-7

Panis O. Analytical review of monetary policy transmission mechanisms . Revizuirea analitica a
mecanismelor de tranmisie a politicii monetare. p. 232-240 CraTucTrika METOIH Ta iIHpOpMAaIiitHi
TEXHOJIOT1] aHAJII3y COLIATbHO-€KOHOMIYHOTO PO3BHUTKY: 3010 TEKCTIB JIOIOBIIeH 3a MaTepianaMu
XIX Mixnaponnoi Hayk.-mpakT. Kond., 23 TpaBHs 2019 p. — XMEIbHUIBKUN:
XMenbHUIBKUIHYHIBEPCUTET yIpaBiiHHS Ta npaBa iMeHi JIyonina FO3pkoBa, 2019.-257 ¢. 23 Mai
2019 ISBN 978-617-7572-26-7
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