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Plan de activitate, 2018-19.
Extras din REGULAMENTUL FACULTATII ACADEMIEI DE STUDII| ECONOMICE A MOLDOVEI

”3. Facultatea are drept scop organizarea si desfasurarea procesului instructiv-educativ, realizarea
activitatilor metodice, educationale si de cercetare stiintificd pentru unul sau mai multe
domenii/specialitati.
4. Facultatea are urmatoarele atributii:
a) pregatirea cadrelor calificate prin invatamant superior;
b) coordonarea activitatilor didactice si de cercetare ale departamentelor si altor subdiviziuni si
implementarea rezultatelor lor;
c) formarea specialistilor prin invatamant cu frecventa, invatamant cu frecventa redusa, invatamant
la distantd, studii individuale si prin programe de formare profesionala continua;
d) asigurarea calitatii studiilor.”

Planul facultatii se va elabora la inceputul anului universitar in varianta electronica si se va
printa, iar dupa aprobare, se va coperta si semna.
Planul facultatii, completat integral, se pastreaza la decanat/arhiva ASEM timp de 5 ani.

l. Analiza activitatii facultatii pentru anul universitar anterior

Pentru anul academic 2018-2019 au fost planificate 7 si realizate 5 sedinte ale
Consiliului facultitii TISE. In cadrul acestor sedinte au fost discutate circa 30 de subiecte
de ordin a priori planificat, dar si un set de probleme, care apar pe parcurs si cer un aspect
decizional prin intermediul Consiliului. Printre cele mai importante chestiuni puse n
discutie pot fi evidentiate urmatoarele:

1. Rezultatele admiterii 2018-2019 si caile de imbunatatire, in acest context, a

imaginii facultatii.

2. Obiectivele managementului calitatii pentru anul de studii 2018-2019.

Programul de activitate a Consiliului facultatii pentru anul de studii 2018-2019.

4. Rezultatele anului universitar 2018-2018 si caile de imbunatatire a calitatii
instruirii.

5. Totalurile Conferintei Stiintifice a ASEM vizand facultatea TISE si unele
modalitati de intensificare si ameliorare a cercetarii.

6. Cresterea atractivitatii si consolidarea imaginii facultatii prin dezvoltarea
colaborarii cu organizatii si companii care activeaza in domeniile TI si Statisticii.

7. Rezultatele activitatii stiintifice la depart. Tn anul calendaristic 2018.

Promovarea studiilor postuniversitare.

9. Activitatea Facultatii TISE in 2018 si Programul de activitate pentru anul 2019.

w

o

Evidentierea directiilor principale in scopul eficientizarii activitatii facultagii TISE.
10. Pregétirea facultatii si a departamentelor pentru semestrul de primavara.
11. Rezultatele sesiunii de iarna. Cai de imbunatatire a calitatii predarii si Tnsusitei
studentilor. Aspecte teoretice si practice in rezolvarea problemei respective.
12. Organizarea activitdtilor cu genericul ,,ASEM vine 1n liceul tau”.
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13. Organizarea activitatii seminarelor stiingifico-metodice ale departamentelor din
cadrul facultatii.

14. Activitatea cercurilor stiintifice studentesti. Implicarea mai intensa a tineretului
studios in cercetare cu posibilitatea aplicarii rezultatelor acesteia in practica.

15. Cu privire la organizarea Olimpiadei Republicane a elevilor la Informatica, editia
2019.

16. Aprobarea planurilor noi de studii, imbunatatirea programelor analitice.

17. Chestiuni de concurs.

18. Totalurile probelor de licenta, promotia 2018-20109.

19. Indeplinirea planurilor de activitate de catre departamentele facultitii in perioada
academica 2018-20109.

20. Planificarea si realizarea unui program de colaborare cu companii care activeaza
in domeniul TI si Statisticii.

21. Desemnarea studentilor facultatii pentru: Bursa Senatului ASEM ,,Paul Bran”,
Bursa de Merit; Cartea de Aur “Cei mai buni absolventi”, Diploma de merit a
Facultatii TISE.

Concluzii:
1. In ansamblu, activitatea Consiliului facultatii TISE si-a atins scopurile formulate,

facandu-se o analizd ampla a starii lucrurilor la anumite etape, prin scoaterea in
evidentd a cailor si modalitatilor de ameliorare a acestei activitati.

2. La ultima sedintd a consiliului s-a decis, prin vot unanim, de a considera
satisfacatoare activitatea Consiliului facultatiit TISE in perioada academicd 2018-
2019.
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Il. Structura organizatorica a facultatii

Decan Zgureanu Aureliu, dr.

numele, prenumele, titlul stiintific

bloc, B birou 401 tel. contact
Prodecani Prisdacaru Andrian
numele, prenumele, titlul stiintific
Departamente
Informatica si Managementul Informatiei Prisacaru Anatolie, dr.
departament sef departament, titlul stiintific
Econometrie si Statistica Economica Partachi Ion, dr
departament sef departament, titlul stiintific
Personalul auxiliar
a decanatului 1
numairul

Bejenari Silvia - metodista

numele, prenumele,

Laboratoare stiintifice

Laboratorul InfoCiber Bolun lon, dr.hab.
denumirea sef departament, sef laborator

Laboratorul Securitatea informationala Ohrimenco Serghei, dr. hab.
denumirea sef departament, sef laborator
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lll. Consiliul Facultatii

Presedinte: Zgureanu Aureliu, dr., decan
Vicepresedinte: Prisicaru Andrian, prodecan.
Membrii
Consiliului

1. Prisacaru Anatolie, conf. univ., sef departament IMI
Partachi Ion, prof. univ., sef departament ESE
Godonoaga Anatol, conf. univ., departamentul IMI
Toaca Zinovia, conf. univ., departamentul IMI
Bradu Marcel, conf. univ., departamentul ESE
Ivaschiv Diana, student, gr. T1-162
Negrivoda Anastasia, student, gr. CIB-1/1
Gheorghita Alexandra, student, gr. TI-181

O N o gk~ WD

Secretar: Chicu Olga, lect. univ., departamentul ESE
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IV. Contingentul de studenti la inceputul anului universitar

Ciclul I, Licenta

Tabelul 4.1. Contingentul de studenti la inceputul anului universitar la ciclul I - Licenta

Nr. Specialitatea Anul 1 |Anul 2| Anul 3 [Anul 4] Anul 5| Total
1 |Tehnologii Informationale, zi 48 17 39 27 - 131
2 |Securitate Informationale, zi - - - - - 0
3 |Cibernetica si Informaticd Economica, zi - 16 20 - - 36
4 |Informaticd Aplicata, zi 20 28 16 - - 64
5 |Tehnologii Informationale, f/r 21 26 14 27 - 88
6 |Cibernetica si Informatica Economica, f/r - 23 - - - 23
7 |Informaticd Aplicata, f/r - - 24 - - 24
8 |Statistica si previziune economica - - 8 - - 8

TOTAL 89 110 121 54 0 374
inclusiv f. r. 21 49 38 27 0 135

Tabelul 4.2. Contingentul de studenti la sfarsitul anului universitar la ciclul I - Licenta

Nr. Specialitatea Anul 1 [Anul 2| Anul 3 [Anul 4|Anul 5| Total
1 |Tehnologii Informationale, zi 39 14 28 23 - 104
2 |Securitate Informationale, zi - - - - - 0
3 |Cibernetica si Informaticd Economica, zi - 14 22 - - 36
4 |Informatica Aplicata, zi 16 21 14 - - 51
5 |Tehnologii Informationale, f/r 19 18 13 23 73
6 |Cibernetica si Informaticd Economica, f/r - 21 - - - 21
7 |Informatica Aplicata, f/r - - 23 - - 23
8 |Statistica si previziune economica - - 8 - - 8

TOTAL 74 88 108 46 0 316
inclusiv f.r. 19 39 36 23 0 117




V. Obiectivele facultatii

. . .. Termen si -
oli(t)itc);eglfl\(;j;:s;?g;ccg;irlﬁ i dcgbligg(;; Indicator masurabil Misuri de realizare Resurse viza de Rgzporrz)scaelzﬂ
P P realizare P
Evaluarea nivelului de . . RF: in limitele bugetului aprobat . |DSDCMC,
. . . Minimum 80 % nivel | .. . ' . Octombrie
satisfactie a studentilor pe de satisfactie Difuzarea chestionarelor RU: decan, sefii de depart., 2018 Decanat
programme de studii Analiza rezultatelor chestionarii  |cadrele didactice TISE
Elaborarea propunerilor de RF: in limitele bugetului aprobat
Evaluarea niveluluide  |[Minimum 70 % nivel |imbunatatire a nivelului de RU: decan. sefii d% de artp Aprilie  |Decanat
satisfactie a angajatilor  |de satisfactie satisfactie : 1, §¢1 part., 2019 |TISE, sefi
cadrele didactice
cadre
Promovarea cursurilor predate cu
ajutorul TIC. Utilizarea Internet si
Cresterea numarului ? Invtranet'm procesul de predare- RF: in limitele bugetului aprobat Pe
invatare si evaluare. parcursul
de ore predate cu anului Sefi depart.,
ajutorul TIC, Monitorizarea activitatilor Depart.
1 <% es s minimum 50-60% din|,.. . ror RU: decan, sefii de depart., ... |Informatica
mbunatatirea continua a numirul total de ore didactice. Evaluarea calitatii cadrele didactice Aprilie
calitatii serviciilor instruirii studentilor ASEM in 2019
educationale si adecvarea Asigurarea calitatii domeniul informaticii si
acestora la exigentele procesului de invatamant tehnologiilor informationale
pietei fortei de munca OA;fgit\?irtZ?elaacel PUI |\ fonitorizarea activitatilor RF: in limitele bugetului aprobat Pe
pentru a mentine un nivel profesorilor de la didactice RU: decan, sefii de depart., parcursul |Sefi depart.
nalt de satisfactie a depart Activitati de concurs cadrele didactice anului
clientilor, angajatilor si . . i :n limi i
t , angajat S Insertia pe piata Organizarea unor mese rotunde cu [RF: in limitele bugetului aprobat Pe Decanat, Sefi

tuturor partilor interesate

reprezentanti din sfera T1I,

RU: colaboratorii

Eggﬁgti ?ﬁssoévenmor ajugtarea p.rog‘ramelo.r. de studii la |departamentelor TISE piﬂfim fjl_?pi;tsg IE,
’ cerintele pietii muncii
Ajustarea tuturor
programelor analitice Septembrie
Proiectarea si realizarea la ceri_n‘gele noﬂor Reelaborarea programelor L . 2018 Sefii de
’ planuri de studii RF: n limitele bugetului aprobat depart. TISE

activitatilor educationale
n conformitate cu noile
planuri de invatamant

Stagiile de practica-
mecanism de corelare
a competentelor absol-
ventilor cu piata
muncii.

analitice pentru a asigura formarea
competentelor profesionale la
studenti

RU: Serv.stiinta, decan, sefii de
depart., cadrele didactice
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Obiectiv strategic din Obiectiv . <« . < . . ermen si Responsabil
PO &Y . — Indicator masurabil Masuri de realizare Resurse viza de
politica in domeniul calitatii de proces . de proces
realizare
Participarea in organizarea
Olimpiadei la Informatica,
Promovarea educatiei Olimpiadei la Matematica. Rector
Compatibilizarea si L . |Sporirea numarului RF: in limitele bugetului aprobat Pe '
o economice si informatice S . S . Decan,
alinierea activititilor in sistemul educational candidatilor la Organizarea actiunilor “ASEM  [RU: decan, sefii de depart., cadre| parcursul Sefii de
o yee | . . admitere la facultate |vine in liceul tau” si ,,Ziua usilor |didactice, studenti anului
Facultitii TISE la din Republica Moldova o A i ’ depart.
practicile academice din deschise”. Activitati pentru
garile Uniunii E . ameliorarea admiterii la facultate.
arile Uniunii Europene si
alte state cu nivel inalt de . . . Intalniri cu reprezentanti ai unor
dezvoltare Extinderea cunostinielor |Organizarea a 3-4 companiilT si al Biroului National Pe
studentilor privind intlniri a studentilor cu de Slt)atis ticésimbunététirea RF: n limitele bugetului aprobat arcursul Sefii de
activitatea practicd in specialigti-practicieni n .. ) .... |RU: sefii de depart. P . |depart.
domeniul de studii domeniu din republica relatiilor cu absolventii facultatii anului
TISE
Evaluarea periodica a Cel putin 20 % dintre Evaluare pgr_sonal conform RF: in limitele bugetului aprobat
calititii activitai membrii personalului [Metodologiei elaborate de . u e DSFD.EMC
personalului didactic si  |didactic si auxiliar ~ |DPSDCMC RU: sefii de depart., comisia de | Parcursul Sefii de
auxiliar evaluati : ST evaluare anului - depart,
D It tinui Analiza rezultatelor evaluarii
ezvoltarea continui a
competentelor profesionale ; ;
| petent o I')d‘d e oot Difuzarea chestionarelor elaborate| _ DSDCMC,
?leecii?e(:::eu;iu idacticst |- o en Chg:ﬁ“ﬂ;ﬁ‘ﬁ I 40% de DSDCMC RF: n limitele bugetului aprobat Pe  |Decan,
constientizarea importantei manage{nentulul de catre din subdiviziunile Analiza rezultatelor chestionarii ~ |RU: decan, sefii de depart., parculrs_ul Serviciul
acestora in asigurarea persona facultatii Elaborarea propunerilor de cadrele didactice anufur Egzunrese
calititii serviciilor imbunatatire a activitatii
personalului didactic si de [Minim o istruire pe an instruirii FLote RU: decan, sefii de depart., parcursul g e epart
cercetare anului

Evaluarea eficientei instruirii

cadrele didactice
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Termen si

Obiectiv strategic din Obiectiv . < . — . . Responsabil
Ve A c Qs Indicator masurabil Masuri de realizare Resurse viza de
politica in domeniul calitatii de proces - de proces
realizare
- el e 1.Rector,
1.Imbunatatirea 1.Aprobarea de Senat |1.Evaluarea si initierea unor rorectori
proceselor si rezultatelor |a unei noi reforme structurale profunde Tn gecan s ﬁ
activitatii stiintifico- Organigrame ASEM |ASEM si la facultate din de art’ >
didactice. si a strategiei de perspectiva eficientizarii activitatii part.
dezvoltare a ASEM pe |Institutiei si a facultatii TISE 2 Prorector
terman mediu si lung. |(Initierea studiilor la distanta. Tﬁ robleme
Organizarea procesului de lansare 1.-3pe dep
a studiilor la ciclul I-licentd, C L
speciali . L parcursul |administrare
pecialitatea Informatica Aplicata, anului lsi
in limba engleza). rosnodirire
Imbunatitirea continua a  |2. Imbunatatirea gecra)n ’
r lui igurar 2. 1 ii o . -
fjuuil‘for p:OC‘eS(iCS);EM ?n?r(;iil?ugtu??i s ref(;rriet:gralrgaslg;viciile 2.imbunatitirea bazei tehnico- RF: in limitele bugetului aprobat sefli de
o 2_!3111‘31 edm ioritar | acordate Materiale Elaborarea planurilor RU:Rector, prorectori, decan, depart.
Sawhgenied p“(')”tar? i . de menterllanté a echi FaJlmerltului sefi de depart. CIE, Tl MSE,
principalele ei dimensiuni: 3. Lucrul ’ P * |cadrele didactice ale depart.lor. | 4.Decemb-|3.Prorector
Invatamant, cercetare . |2 et rie 2018- |cu activitate
stiintifica si insertie sociali ? Actl\ilzarea |}JCI’U|UI 1ndrumf1.t0r110r cu o - Februarie |didactics
indrumatorilor in grupele |studentii tuturor 3.Intalniri planificate a 2019 |decan se’ﬁ

academice.

4 Imbunititirea
functionarii SMC
conform cerintelor ISO
9001:2015 si ANACIP .

grupelor academice de
la anii I si IT Licenta.

4. 0 neconformitati
majore.

indrumadtorilor de grupe cu
studentii cel putin o daté in luna.

4.Realizarea Auditului Intern al
Calitatii la toate subdiviziunile
facultdtii TISE

depart., cadre
didactice.

4.Reprezenta
-ntul
management
ului pentru
calitate
DSDCMC




VI. Planul de activitate a consiliului facultatii

Z
o

ort Activitati/rezultate proiectate Termen Responsabili
I
1. Admiterea 2019 Decanul
2. Pregatirea depart.lor catre anul universitar 2018-18 Sefii de departamente
3. Programul de activitate a Consiliului facultatii Septembrie | Decanul
4 Obiectivele managementului calitatii pentru a.u. 2019 Decanul
' 2018-19
5. Diverse
1
1. Rezultatele anului universitar 2018/19. Ciile de Decanul
imbunatatire a calitatii instruirii.
Totalurile Conferintei stiintifice a ASEM vizéand
2. Prodecanul
facultatea
Cresterea atractivitatii si consolidarea imaginii .
. e - . . Octombrie | Decanul, prodecanul,
3. Facultatii prin dezvoltarea colaborarii cu companii 2019 sefii de departamente
din domeniul IT si domeniul Statisticii ’ P
Asigurarea cursurilor cu materiale didactice.
4. Propuneri la Planul editorial al ASEM pentru anul Sefii de departamente
2019.
5. Diverse
1l
Despre pregatirea departamentelor pentru practica de
1. productie si de licentd pentru studentii anului 2, 3 si Sefii de departamente
4.
Rezultatele activitatii stiintifice la departamente in )
2. anul 2019 Decembrie Sefii de departamente
3 Despre aplicarea noilor tehnologii educationale la 2019 Decanul,
' facultatea TISE. seful depart.i CIE
Activitatea Facultatii TISE in 2018 si Programul de
4. o Decanul
activitate pentru anul 2019.
4. Diverse
v
Pregatirea facultatii si a depart.lor pentru semestrul Decanul,
1. A .
de primdvara Sefii de departamente
C e Decanul, Sefii de
2. |Rezultatele sesiunii de iarna
. | departamente
Organizarea conferintei stiintifice a tinerilor Februarie .
3. cercetitori, editia 2019 2019 Sefii de departamente
4 Organizarea activitatilor cu privire la admiterea Decanul,
' 2019/20 sefii de departamente
4. Diverse
V.
1 Activitatea seminarelor stiintifico-metodice ale Secretarii seminarelor
' departamentelor facultatii TISE
2. Activitatea cercurilor stiintifice studentesti . Conduc. cerc. st. stud.
o —— . , Aprilie ,
3 Pregéatirea Olimpiadei republicane a elevilor la 2019 Sefii departamentelor
' Informatica, editia 2019 de profil
4 Monitorizarea si perspectivele de angajare a Decanul,

absolventilor facultitii TISE in campul muncii.

sefii de departamente
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4. Diverse
VI
1 Pregé‘firea catre sesiunea de vara si examenele de Sefii de departamente
licenta
9 Totalurile Conferintei stiintifice a tinerilor Prodecanul,
' cercetatori Presed. cerc. student.
3 Analiza activitatii indrumatorilor de grupe in a.u. Mai 2019 Sefii departamentelor
' 2019/2019 de profil
Pregétirea facultatii si a departamentului IMI pentru Decanul,
asigurarea cu cadre si materiale didactice la una seful departamentului
dintre specialitati cu predare in limba engleza. IMI
4. Diverse
Vil
1. Totalurile probelor de licenta Sefii de departamente
2. Indeplinirea planurilor de activitate de citre depart.le Sefii de departamente
facultatii
Examinarea si aprobarea darii de seama despre a
3. o S et s Decanul
ctivitatea Facultatii s1 a Consiliului facultatii .
Desemnarea studentilor facultatii pentru: Bursa lunie 2019
4 Senatului ASEM ,,Paul Bran”, Bursa de Merit; Decanul, sefii
' Cartea de Aur “Cei mai buni absolventi”, Diploma de departamente
de merit a Facultatii TISE
5. Diverse

11



VII. Activitatea facultitii privind imbunétitirea serviciilor

educationale oferite

Plan de activitate, 2018-19.

N Activitati/rezultate proiectate Termen | Responsabili Viza de
crt. ’ executare
Perfectionarea programelor de invagamant a Pe Sefii de
1. cursurilor la disciplinele de profil. parcursul departamente
anului
Imbunititirea continua a asigurarii cursurilor Pe Corpul
2. cu materiale didactice. parcursul profesoral
anului didactic
Folosirea extinsa a instrumentarelor moderne Pe Corpul
3. de suport a cursurilor, inclusiv a sistemului parcursul profesoral
Moodle — cel putin 30% din cursuri. anului didactic
Alinierea continutului si a formelor de Pe Corpul
4, predare a cursurilor la cele practicate Tn parcursul profesoral
universitatile avansate. anului didactic
Activizarea lucrului Indrumatorilor in grupele | Pe Indrumatorii  de
5. academice — o intalnire speciald cu studentii, parcursul grupe
cel putin o datd in luna. anului
Participarea activa a colaboratorilor si Pe Corpul
6. studentilor la lucrarile de cercetare stiintifica. parcursul profesoral
anului didactic
Intensificarea colaborarii cu firmele si agentii | Pe Decanul,
1. care activeaza in domeniul informaticii si parcursul prodecanul, sefii
statisticii economice. anului de departamente
Sporirea imaginii facultatii prin: publicatii, Pe Decanul,
mass-media, desfasurarea continua a unor parcursul prodecanul, sefii
8. relatii reciproc avantajoase cu colegiile si anului de departamente
liceele de profil real, locatia Web a facultatii
s.a.
Sustinerea la Facultate a unui climat de lucru Pe Decanul,
9 favorabil, colegial, de promovare a valorilor, parcursul prodecanul, sefii
' orientat la imbunatatirea continui a anului de departamente
procesului didactic si a cercetdrii stiintifice.
Informarea mediilor, atat publicd cat si de | Pe Corpul
10 ordin intern, privind Facultatea, suficienta | parcursul profesoral
' dupa continut si usor accesibila dupa formele | anului didactic

utilizate, inclusiv, prin Internet.

12
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VIII. Activitati stiintifice, inovare, transfer tehnologic si sportive

Nr. - Viza de
Activitati/rezultate proiectate Termen | Responsabili
crt. ’ P P executare
1. | Activitatea laboratorului InfoCiber permanent | P.u. Bolun lon
Activitatea laboratorului Securitatea P.u. Ohrimenco
2. . : - permanent X
informationala Serghei
Activitatea Seminarului stiintific de profil
3. | “Suportul analitico-informatic al permanent | P.u. Bolun lon
societatii”
n fxctlwtatea' F:erculul stiintific student:c’sc permanent | C.u. Berzan Stefan
Tehnologii avansate de programare
5 Activitatea cercului stiintific studentesc permanent C.u. Baractari
" | “Cibernetica si informatica” Anatol
6. i\ctlv'ltgteva (.:ercul}n‘ stiinfific stuc‘ievr}}esc permanent | L.s.u. Agafita Vlad
Statisticd i previziune economica
Organizarea Olimpiadei la Informatica a .
7. studentilor ASEM apr|||e C.u. Berzan Stefan
Organizarea Olimpiadei la ,,Matematici ]
8. | aplicate In economie” a studentilor O?t' Sigij?rﬁ:?an
ASEM noiem.
Participarea la organizarea conferintei
0. stiintifice anuale a ASEM din septembrie sept. C.u. Ilie Coanda
2018
Participarea la organizarea conferintei
stiintifice anuale a tinerilor cercetatori C.u. Baractari
10. apr. Anatol

ASEM din aprilie 2019

13
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IX. Activitatile principale ale facultatii
in munca educativa cu studentii

N, e : . Viza de
Activitati/rezultate proiectate Executantii | Termen
d/o ’ executare
Organizarea alegerii de catre studentia | Prodecan Pe parcursul
1. disciplinelor optionale si facultative din | Andrian anului
. NN Prisacaru
planurile de invatamant:
a) pentru studentii anului I (pentru anul
C?erm) { (p sept.2018
b) pentru studentii anului I (pentru -
V?i{)orul an) t ® aprilie 2019
¢) pentru studentii anului II (pentru -
V%i{)orul an) t ® aprilie 2019
9 Monitorizarea practicii de productie si
' de licenta a studentilor:
C.Uu. Zacon
Tamara
Ohr
 eers . rimenco mart.-apr.
a) la specialitatile CIB si INF Serghei 2019[3
l.u. Sajin Ada
c.u. Toaca
Zinaida
c.iJ.Verejan
e Ole mart.-apr.
b) la specialitatile SPE m g_l'acu 2019p
Mariana
ol c.u. Sergiu mart.-apr.
c) la specialitatile TI Cretu 2019
Decan
3. Sedinta operativa cu sefii de grupe Aureliu marti
Zgureanu
Intalniri cu specialisti de inalta gaetf(";(ij?lee
4, calificare in domeniu din R.Moldova si profeso1rii
alte tari: decanul
p.u. Costas
Ilie, )
a) reprezentanti ai unei firme IT %ﬁn?r%ggg,l noiem. 2018
p.u.
A.Godonoaga
c.u.Zgureanu
b) reprezentanti ai firmei Endava 'CAB _re I, feb. 2019
A.Prisacaru
c) reprezentanti ai Biroului National de | p.u. Partachi
Statistica lon feb. 2019
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Plan de activitate, 2018-19.

X. Activitatea facultatii privind perfectionarea
bazei didactice si materiale

Nr s . . Viza de
Activitati/rezultate proiectate | Termen Executantii
d/o ’ executare
1 Dezvoltarea schimbului de publicatii Pe Decanul, sefii de
cu alte universitati, asociatii | parcursul | departament,
profesionale sau centre de cercetare anului Cadrele stiintifico-
din tara si strainatate. didactice a
facultatii
2 Analiza periodicd a functionalitatii Pe Decanul, sefii de
infrastructurii IT si de comunicatii din | parcursul | departament,
facultate si menginerea in parametri de anului Cadrele stiintifico-
performanta didactice a
facultatii
3 Amplasarea materialului didactic al Pe Decanul, sefii de
disciplinelor predate in cadrul | parcursul | departament,
departamentelor facultatii pe | anului Cadrele stiintifico-
platforma educationala Moodle didactice a
facultatii
4 Implicarea in dezvoltarea fondului de Pe Decanul, sefii de
carte a bibliotecii ASEM cu carti si | parcursul | departament,
publicatii de profil din tard si| anului Cadrele stiintifico-
strainatate didactice a
facultatii
Xl. Verificarea activitatii didactice si educationale de
catre decanul, prodecanii facultatii
Nr. L e Rezultatul
Obiective/Activitati Termen e s
crt. ’ verificarii
1. | Verificarea respectdrii Orarului orelor in auditoriu:
a) la 3 septembrie 3 sept.
b) periodic pe parcursul semestrului de toamna:
a) la 04 februarie 2019 04 feb.
b) periodic pe parcursul semestrului de primavara:
2. | Asistarea la lectiile deschise ale profesorilor glgﬂ]:ﬁ,wgr
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